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Premessa 
 

Il bilancio di previsione è un documento contabile complesso e di ampio respiro e non deve essere 
inteso solamente come un insieme di numeri da far quadrare o come uno strumento riservato agli e-
sperti. 
Il bilancio di previsione, influendo direttamente sul vivere quotidiano dei cittadini, deve essere com-
prensibile a tutti. 
 
Da ciò deriva l’impegno assunto dal Direttore del settore Risorse Finanziarie, di redigere, con il contri-
buto di tutta la struttura politica e amministrativa, un documento che avesse come presupposti la 
chiarezza e la trasparenza. 
 
Il bilancio “economico” di Pianezza è stato quindi riletto adottando come prospettiva d’interpretazione 
quella dei cittadini che dal Comune si aspettano dei risultati, dei fatti, degli impegni comprensibili. 
 
Nello stesso tempo è opportuno far emergere la quantità del carico di lavoro e la qualità dei risultati 
conseguiti dalla struttura amministrativa, che giorno dopo giorno si adopera per raggiungere gli obiet-
tivi richiesti. 
 
Lo scopo di questa diversa presentazione del bilancio è pertanto quello di spiegare e di produrre com-
prensione delle idee che guidano quest’Amministrazione, affinché i cittadini percepiscano e verifichino 
come queste idee si traducano in servizi e in investimenti, e quale impatto esse abbiano avuto nella 
vita quotidiana di ciascuno di noi, o che cosa nel tempo possano produrre. 
 
 
Quest’illustrazione del Bilancio Sociale e di Previsione 2006 realizzata su iniziativa e con la collabora-
zione di: 
 
Rinaldo Roccati, Assessore al Bilancio 
Laura Lauria, Segretario Generale 
Luca Favarato, Direttore del Settore Risorse Finanziarie 
Elena Neirotti, Responsabile del Servizio Programmazione  
Direttori, Sindaco ed Assessori per quanto di loro competenza. 
 
è stata ulteriormente arricchita da tabelle e dati riguardanti il Comune che contribuiranno a diffondere 
una maggiore conoscenza del nostro territorio. 
 
 
 
 
 
Pianezza, 13 gennaio 2006 
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1 - MISSIONE, VALORI E PRINCIPI  
 

 
 
Il Comune di Pianezza rappresenta la comunità che vive nel territorio comunale, ne assicura 
l’autogoverno, ne cura gli interessi e ne promuove lo sviluppo civile, politico, economico e sociale. 
 

  

Il Comune opera con la missione di: 
 

 

• rappresentare tutti i cittadini 
• tutelare e migliorare la qualità della loro vita 
• proteggere i cittadini più deboli e attenuarne gli svantaggi 
• promuovere lo sviluppo economico e la competitività del sistema 
• governare la trasformazione del territorio nell’interesse comune. 

 
 

  

Il Comune si ispira ai seguenti principi 
 

 

 
• contribuire a rendere effettivo il diritto dei cittadini , alla salute, alla casa, all’istruzione, ad 

uguali opportunità formative, professionali e culturali. 
• sostenere il ruolo educativo della città sia attraverso i servizi scolastici sia attraverso l’accesso 

per bambini e ragazzi a tutte le opportunità culturali e formative 
• promuovere la sicurezza sociale, con particolare attenzione alla tutela dei minori, degli anzia-

ni, dei disabili e alla loro piena integrazione 
• sostenere la famiglia, riconoscendone il ruolo sociale 
• sostenere pari opportunità di vita, rimuovendo ogni eventuale discriminazione basata 

sull’orientamento sessuale. 
• tutelare l’ambiente e il territorio, operando per rimuovere le cause di degrado e di inquina-

mento 
• valorizzare il patrimonio storico, artistico e culturale della città 
• stimolare e sostenere il volontariato e le associazioni. 

 
 
 
 

 

Pianezza 1816
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2 - COME FUNZIONA IL COMUNE 
Assetto istituzionale organizzativo 
  

 
Per realizzare i propri compiti il Comune si basa su due diversi e complementari strumenti:  
la struttura politico-istituzionale e la struttura amministrativa. 
 

 La struttura istituzionale  
Il Comune ha sede in piazza Leumann, ha uno stemma e un gonfalone. 
 
Il Sindaco, eletto direttamente dai cittadini, è a capo della struttura politica del Comune e nomina la 
Giunta Comunale che condivide con lui gli obiettivi da perseguire. 
Dal maggio 2001 è Sindaco l’ing. Claudio GAGLIARDI 
 
Il Consiglio Comunale è 
formato dal Sindaco e da 20 
consiglieri eletti dai citta-
dini mentre la Giunta è no-
minata dal Sindaco. 
 

I Gruppi Consiliari sono formati dai Consiglieri delle diverse parti politi-
che e ciascuno elegge un capogruppo. Decidono la “linea politica” da 
seguire nelle sedute del Consiglio, quando devono essere prese deci-
sioni e si deve votare. 

Il Consiglio si è riunito nel 2005 per 10 sedute. 
 
Ha approvato n° 71 delibere 
I Consiglieri hanno presentato n° 0 interrogazioni e 
n° 20 interpellanze. 
 

Le spese connesse alla struttura istituzio-
nale ammontano a 107.900 € nel rispetto 
delle disposizioni di cui all’art. 1 comma 54 
della Legge finanziaria che dispone la ridu-
zione del 10% delle indennità del sindaco, 
dei componenti gli organi esecutivi e dei 
consiglieri.  

Sono stati discussi n° 10 ordini del giorno.  
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La Giunta Comunale 
 

 

 
La Giunta Comunale è composta dal Sindaco, che la convoca e la presiede, e da sette As-
sessori. 
(art.15 Statuto Comunale) 
 
Claudio Gagliardi, Sindaco 
 

Lavori Pubblici - progetto "Turismo" 

Aldo Giordana, Vicesindaco Politiche culturali, educative e per i giovani. 
Servizi scolastici. Progetto comunicazione. 
Personale e Organizzazione. 
 

Emilio Agagliati Pianificazione urbanistica, patti territoriali e servizi per la famiglia. 
 

Emiliano Aires Politiche per le attività produttive: Agricoltura, Artigianato, Indu-
stria e Commercio.  
Rapporti con l'autorità sanitaria distrettuale. 
 

Franco Menardo Politiche per la promozione dello sport e per il tempo libero. 
 

Piero Pensato Politiche per la mobilità (viabilità comunale e intercomunale, tra-
sporti e polizia urbana).  
Sistema fognario e attività riguardanti l'Azienda Consortile AIDA. 
Politiche attive per il lavoro. Servizi cimiteriali. 
 

Rinaldo Roccati Programmazione economica, bilancio, economato e forniture. 
 

Marina Valfrè Politiche per le pari opportunità e per l'ambiente. Servizio raccolta e 
smaltimento rifiuti solidi urbani. 

  
 Possono essere nominati Assessori, oltre ai Consiglieri Co-

munali, i cittadini in possesso dei requisiti di compatibilità 
ed eleggibilità alla carica di Consigliere e di Assessore Co-
munale, stabiliti dalla legge e muniti della necessaria pro-
fessionalità e competenza amministrativa.  
Gli Assessori che non rivestono la carica di Consiglieri Co-
munali sono equiparati a tutti gli effetti agli Assessori di 
estrazione consiliare e partecipano alle sedute del Consi-
glio Comunale senza diritto di voto. 
(art. 16 Statuto Comunale) 

  
La Giunta nel 2005 si è riunita per 51 sedute ed ha approvato n° 230 delibere. 
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La comunicazione 
 

 

 
N° 4 Sotto la Torre news N° 1 Sotto la torre  

 
La spesa per la pubblicazione ammonta per l’anno 2006 a 6.500 €  
 
  

 
 
 

 
 
 
Nel 2006 ricorre il 300° anniversario dell’assedio di Torino e del rilevante episodio di Maria Bricca. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

L’episodio di Maria Bricca, nel 
quadro del Gonin 
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La partecipazione 
 

 

 

Commissioni Consiliari 

 
“Per il miglior esercizio delle proprie funzioni, il Consiglio può avvalersi di Commissioni 
costituite nel proprio seno con criterio proporzionale.” 
(art. 14 Statuto Comunale ) 
 
Sono istituite le seguenti commissioni  
 

• Bilancio, Regolamenti. 
• Urbanistica, Edilizia privata e pubblica, Lavori pubblici 
• TAC – TAV  
 

Durante l’anno 2005 si sono svolti 16 incontri per le varie commissioni. 
 

Commissioni Consultive 

 
“Il Comune garantisce e promuove la partecipazione dei cittadini all’attività dell’ente, al 
fine di assicurarne il buon andamento, l’imparzialità e la trasparenza. 
 
Il Consiglio Comunale istituisce commissioni consultive di cittadini. I regolamenti deter-
minano le finalità, la composizione e le attribuzioni delle commissioni consultive.” 
(art. 42 Statuto Comunale) 
 
Sono istituite le seguenti Commissioni cui partecipano cittadini ed associazioni: 

• Cultura, scuola e patrimonio storico 
• Sport e tempo libero. 
• Ambiente ed ecologia 
• Attività economiche e produttive. 
• Viabilità e trasporti. 
• Servizi alla persona e volontariato 

 
Durante l’anno 2005 si sono svolti 24 incontri per le varie commissioni. 
I cittadini iscritti e partecipanti alle varie Commissioni sono 125.- 
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La struttura amministrativa 
 

 

 
Una delle figure più importanti è quella del Segretario Generale, scelto dal Sindaco all’interno di un 
apposito Albo 
 
Il Segretario Generale svolge compiti di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico-
amministrativa in favore del Consiglio e della Giunta Comunale in ordine alla conformità dell’azione 
amministrativa alle leggi, allo Statuto e ai regolamenti. 
   

 

Organigramma 
 

 
 Sindaco 

C. Gagliardi 
 

   
  
 

Segretario Generale 
L. Lauria  

 

LL.PP.  
urbanistica  

Patrimonio, 
territorio e 
attività e-
conomiche 

 

Gestione  
risorse  

economiche 
e tributi 

Farmacia 
comunale 

 

Polizia  
municipale   

Affari 
 generali e 
servizi al 
cittadino 

E. Argento  G. Borgione  L. Favarato A.M. Berardo  F. Ferrara  C. Melis 

 
  
I Direttori hanno approvato n° 602 determine.   
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Le risorse umane (programma 1 e 8) 

 
 
 
 

Composizione e consistenza del personale 31/12/2004 31/12/2005 
Dipendenti a tempo indeterminato 59 58 
Dipendenti a tempo parziale indeterminato 3 3 

Dipendenti in contratto formazione lavoro 2 2 

Altri dipendenti a tempo determinato 1  
TOTALE GENERALE 65 63 

 
Ripartizione del personale per profilo di riferimento 
Categoria professionale Donne Uomini 
 31/12/2004 31/12/2005 31/12/2004 31/12/2005 
A 0 0 0 0 
B 3 3 7 7 
C 24 24 5 5 
D 11 11 11 11 

 
Ripartizione del personale per fasce d’età. 31/12/2004  31/12/2005 
Da 20 a 29 anni  10  8 
Da 30 a 39 anni  19  15 
Da 40 a 49 anni  22  25 
Da 50 a 59 anni  9  12 
Oltre  1  1 

 
 

Ripartizione del personale per anzianità di 
servizio 

31/12/2004  31/12/2005 

Tra 0 a 5 anni  15  10 
Tra 6 e 10 anni  16  17 
Tra 11 e 15 anni  3  5 
Tra 16 e 20 anni  7  6 
Tra 21 e 25 anni  12  13 
Tra 26 e 30 anni  5  5 
Tra 31 e 35 anni  4  4 
Oltre  0  1 

 
 

Ripartizione del personale per livello 
d’istruzione 

31/12/2004  31/12/2005 

Scuola dell’obbligo 22  21 
Diploma Scuola Media Superiore 26  27 
Laurea 14  13 

 
 



 10

 
Risultati raggiunti nel 2005 

 
Sono state espletate le procedure della progressione orizzontale economica per il personale dipenden-
te. 
 
 

Obiettivi per il 2006 
 

 
L’attività dell’Ufficio sarà rivolta principalmente, oltre all’attuazione della programmazione 

triennale del personale, alla gestione degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, alla 
gestione contabile, in coordinamento con l’Ufficio ragioneria, delle voci di spesa inerenti al servizio e 
alla regolamentazione del servizio di Polizia Locale per la gestione associata del servizio con il Comu-
ne di Alpignano. 

Contrattazione decentrata per l'applicazione del ccnl biennio economico 2004-05. 
Piena applicazione del nuovo sistema di valutazione del personale, nonché attivazione proget-

ti di formazione del personale dipendente con finanziamenti pubblici. 
 

 
Assestato 

2005 
Previsione  

2006 Differenza tra 2005 e 2006 Variazione % 

2.122.801,09 2.179.449,26 56.648,17 2,67% 
    

  
 
 La Legge Finanziaria 2006 all’art. 1 commi 198 e 199 stabilisce che gli enti locali devono con-
correre alla realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica adottando misure necessarie a garantire 
che le spese di personale al lordo degli oneri riflessi a carico delle amministrazioni e dell’IRAP, non 
superino per ciascuno degli anni 2006-2007-2008 il corrispondente ammontare dell’anno 2004, dimi-
nuito dell’1%. 
A tal fine si considerano anche le spese per il personale a tempo determinato, per contratto di colla-
borazione coordinata e continuativa, nel conteggio non sono ricompresse le spese per il rinnovo dei 
contratti collettivi nazionali di lavoro. 
 
 La previsione costi del personale è stata elaborata nel rispetto della succitata disposizione, 
riducendo di n. 2 unità le collaborazioni coordinate; inoltre non si ripropongono i progetti affidati al 
personale fuori dall’orario di servizio.     
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TOTALE GENERALE COSTO DEL PERSONALE PRO CAPITE
(Spese per personale / Abitanti)

 
 
A supporto degli uffici scuole, patrimonio e biblioteca sono previsti numero 4 collaboratori per una 
spesa complessiva d’importo pari ad € 61.806,12. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 13

 

  

Enti e Società 
Le partecipazioni del Comune di Pianezza 
 

 

  
Importanti servizi pubblici locali non possono essere gestiti, per le loro caratteristiche, dai singoli Co-
muni. Per questo motivo, negli ultimi anni, i Comuni sono sempre più coinvolti nel controllo di aziende 
specializzate nella gestione dei servizi. 
 
La legislazione nazionale e regionale ha previsto un assetto articolato su due livelli: 
 

• un organismo formato dai rappresentanti di tutti gli enti interessati, che svolge 
funzioni di programmazione strategica, di politica tariffaria e di controllo del ser-
vizio. 

 
• un soggetto (generalmente una società di diritto privato) che gestisce il servizio 

stesso. 
 

CADOS 

Consorzio Ambiente Dora Sangone 
Corso Francia, 98 Rivoli 

 
 
CADOS (Consorzio Ambiente Dora Sangone) costituito in data 28 novembre 2003 a cui aderiscono i 
Comuni di: Collegno, Grugliasco, Rivoli, Alpignano, Buttigliera Alta, Druento, Rosta, San Gillio, Villar-
basse e Comunità Val Sangone, è l’organismo di programmazione per la gestione del servizio di rac-
colta e smaltimento dei rifiuti. 
Ai comuni sopracitati, facenti parte del bacino 15a, si sono aggiunti dall’1/1/2005 tutti i comuni della 
Valle di Susa (bacino 15b). 
Con deliberazione della Giunta Comunale n. 222 in data 21 dicembre 2005 è stato appro-
vato il Protocollo d’Intesa tra il Comune di Pianezza ed il C.A.DO.S. per l’effettuazione del 
servizio di gestione e riscossione della tariffa dei Rifiuti Urbani, ai sensi dell’art.3, 
4°comma dello statuto consortile e conseguente trasferimento del contratto stipulato tra 
il Comune e l’Azienda pubblica CIDIU S.p.A. per il servizio di raccolta, trasporto e smalti-
mento dei rifiuti solidi urbani ed assimilati   
 

CIDIU S.p.A. 
Centro Intercomunale di Igiene Urbana 

Via Torino, 9 - 10093 Collegno - TO 
www.cidiu.to.it – 

e-mail: info@cidiu.to.it 
 

Il CIDIU Si occupa della raccolta e dello smaltimento dei rifiuti, con particolare attenzione per la rac-
colta differenziata e, a Pianezza, effettua il servizio di raccolta per mezzo della società controllata SI-
NERGIE 2000. 

La società provvede anche al ritiro di rifiuti ingombranti come mobili, elettrodomestici e oggetti che 
per le loro dimensioni non possono essere messi nei normali cassonetti. L’Azienda gestisce anche la 
stazione ecologica di via Musinè. 

Il CIDIU s.p.a. provvede, inoltre, a svolgere il servizio di nettezza urbana che prevede lo spazzamento 
manuale e meccanico di strade, piazze e aree pubbliche, lo svuotamento dei cestini stradali e la puli-
zia straordinaria in occasione di eventi particolari, come le fiere.  
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Lo smaltimento dei rifiuti viene effettuato presso impianti regolarmente autorizzati e nel pieno rispet-
to della normativa vigente. La destinazione finale dei rifiuti solidi urbani (frazione indifferenziata), per 
ora, è la discarica controllata di via Cassagna. 

I materiali inerti vengono smaltiti nella discarica autorizzata del Centro di Grugliasco.  

I materiali riciclati (frazione organica, vetro, plastica, carta, ferro, sfalci e ramaglie), vengono conferiti 
nelle specifiche aziende adibite al loro trattamento. 

Tra i servizi offerti dal CIDIU s.p.a. è compresa la manutenzione delle aree verdi. 

Oltre a Pianezza fanno parte del C.I.D.I.U. Collegno, Rivoli, Grugliasco, Alpignano, Buttigliera Alta, 
Druento, San Gillio, Villarbasse, Rosta e la Comunità Montana Valsangone. 

La quota societaria del comune di Pianezza al 31/12/2005 è del 1,99 % 
 
 
 
 

via San Pancrazio, 63 PIANEZZA 
www.cissa.it - mail@cissa.it  

 

 
I Servizi Socio Assistenziali sono stati gestiti per molti anni dalle USSL (ora ASL: Azienda Sanitaria Lo-
cale) con bilancio separato rispetto a quello del servizio sanitario. 
La USSL 26 gestiva questi servizi per gli otto comuni di Alpignano, Druento, Givoletto, La Cassa, Pia-
nezza, San Gillio, Valdellatorre, Venaria. 
 
 
Dopo l'accorpamento in seno alla nuova ASL 6 della USSL 26 di Venaria con la USSL 27 di Ciriè e la 
USSL 37 di Lanzo, avvenuto al 1° gennaio 1995, tutti i comuni interessati hanno deciso di gestire in 
proprio i Servizi Socio Assistenziali mantenendo il raggruppamento dei comuni preesistenti. 
 
E' nato così il 1° gennaio 1997 il Consorzio Intercomunale dei Servizi Socio Assistenziali (CISSA) per 
gli 8 comuni della ex USSL 26  
Il Consorzio ha lo scopo di fornire tutti i servizi Socio-Assistenziali (anche a rilevanza sanitaria) com-
presi nell’atto di delega conferito dai Comuni all’atto della sua costituzione. 
 Il servizio è rivolto a tutti i cittadini in condizione di bisogno per problemi familiari, economici, sociali, 
relazionali ed educativi. 
Il servizio ha lo scopo di aiutare la persona o la famiglia ad affrontare i problemi, fornendo il massimo 
degli strumenti per fare da sè. 
 
La quota di partecipazione per Pianezza è: 

• del 13,9 % rispetto alle entrate derivanti dal finanziamento di tutti i Comuni consorziati. 
• del 4,3% rispetto alla totalità delle entrate del Consorzio che ricomprendono quindi anche i 

trasferimenti Regionali, Provinciali e la partecipazione alle spese da parte degli utenti. 
 
L’Assemblea del Consorzio ha in discussione un adeguamento dell’importo della quota procapite per 
poter finanziare gli incrementi inflazionistici del costo dei servizi attualmente erogati ed evitare, in ca-
so contrario, di penalizzare i livelli qualitativi e quantitativi dei servizi stessi.  
 
Il contributo al CISSA per il 2006 è pari 269.539,20 euro. 
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AZIENDA INTERCOMUNALE 
DIFESA AMBIENTE 

Via Collegno 60 –Pianezza 
Email aidapianezza@infinito.it  

 
 

 
L’AIDA è un Consorzio Azienda i cui soci sono i comuni di Alpignano, Caselette, La Cassa, Pianezza, 
Rivoli e Val della Torre e svolge il servizio di depurazione delle acque reflue utilizzando l’impianto ubi-
cato sul nostro territorio in Via Collegno. 
L’azienda, grazie alla certificazione EMAS e alle rigorose procedure di controllo del processo di depu-
razione, ha ottenuto, già da alcuni anni, l’autorizzazione della Provincia a trattare anche alcune tipo-
logie di rifiuti liquidi non pericolosi, conferiti con cisterne (bottini). Questa attività risulta particolar-
mente interessante sotto il profilo economico perché concorre a produrre un bilancio positivo, nel 
massimo rispetto dell’ambiente. 
 
La Legge Regionale del 20 gennaio 1997 n.13 stabilisce che la titolarità del ciclo integrato delle ac-
que, dal rifornimento e distribuzione dell’acqua potabile al convogliamento dei liquami di fogna, fino 
alla depurazione, sia gestito nella sua totalità da un’unica azienda pubblica. 
Il Consorzio AIDA in virtù di questa legge deve conferire l’attività di depurazione a SMAT, azienda che 
nella Provincia di Torino ha la titolarità per la gestione del ciclo integrato delle acque e che per Pia-
nezza già gestisce l’acquedotto e la manutenzione delle fogne. 
Per ottemperare alla legge e nello stesso tempo per mantenere una partecipazione ai ricavi derivanti 
dallo smaltimento dei “bottini”, rifiuti liquidi conferiti tramite autobotte, il Consorzio AIDA costituirà 
l’azienda AIDA AMBIENTE srl, partecipata al 51% da SMAT e al 49% dal Consorzio stesso. A tale a-
zienda SMAT affiderà il contratto per gestire la depurazione delle acque. 
Il personale del Consorzio passerà in carico alla nuova azienda 
  
Quota di partecipazione del Comune di Pianezza: 35% 
 
 
 

 

Corso XI Febbraio, 14 –Torino 
e. mail: Info@smatorino.it  

 

 
La SMAT, Società Metropolitana Acque Torino s.p.a., è leader nel campo del servizio idrico integrato - 
acquedotto, fognatura e depurazione - con un sistema produttivo e gestionale tra i più avanzati e 
moderni. 
 
La SMAT gestisce reti idriche e impianti di trattamento di acque potabili e acque reflue fra i più grandi 
ed avanzati in Europa (a Torino e in altri 167 comuni). Gestisce 4.000 km di rete fognaria, produce 
oltre 25 milioni di Kwh di elettricità dai fanghi di depurazione. 
 
SMAT per Pianezza gestisce l’acquedotto e la manutenzione delle fogne. Gestirà anche la depurazione 
delle acque tramite “AIDA AMBIENTE s.r.l.” di prossima costituzione. 
 
Quota di partecipazione del Comune di Pianezza 11 AZIONI 
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Piazza Cavalieri dell'Annunziata 7 

10093 Collegno 
 

www.zonaovest.to.it  
e-mail: patto@zonaovest.to.it  

 
 

 
La Società ha come Soci gli undici Comuni del territorio a ovest di Torino, gestisce i rapporti 

tra gli Enti Locali e i rappresentanti delle parti sociali ed economiche del territorio ed è sede di discus-
sione e di concertazione per mettere in atto azioni comuni.  
Ne fanno parte Alpignano, Buttigliera Alta, Collegno, Druento, Grugliasco, Pianezza, Rivoli, Rosta, San 
Gillio, Venaria Reale, Villarbasse.  
 

Attua un programma di interventi che rispondono ad esigenze effettive e trasversali dei Soci, 
con particolare riferimento alle politiche di sviluppo e di coesione sociale finanziate con contributi eu-
ropei, regionali e provinciali a cui accede la società grazie alla stesura di diversi progetti. Nel 2005 in 
particolare si segnala che sono stai finanziati progetti connessi alle politiche attive del lavoro che coin-
volgono donne disoccupate di Pianezza. 

 
La Società nasce nel 2001 per gestire le attività connesse all’avvio del “Patto Territoriale per, 

lo sviluppo promosso nel 1999 dagli 11 Comuni della Zona Ovest. Lo stesso anno vede nel mese di 
dicembre, a Venaria Reale, la sottoscrizione del Patto Territoriale vero e proprio, con tutti gli interven-
ti ammessi in seguito al bando pubblicato nel mese di novembre. 
 

Nell’anno 2005 il comune di Pianezza ha ricevuto 25.421,00 euro (di cui circa 20.000,00 già 
erogati) per interventi connessi ai progetti ambientali per i quali la società del patto ha ottenuto dei 
finanziamenti. Questi fondi si aggiungono a quelli ottenuti dal 1999 ad oggi, per mezzo di Zona circa 
2.520.000,00 €. 

 
La quota di partecipazione del nostro Comune è 4,98 %. 
 
Il contributo in conto capitale per il 2006 è pari a € 8.000,00.  

 
     
 
L’attenzione della Giunta Comunale verso tutti questi Enti è sempre stata costante. 
Nel 2005 si è preso parte a: 

- 12 assemblee o riunioni dell’AIDA 
- 11 del CIDIU 
- 15 per CADOS 
- 12 per Zona Ovest 
- 34 per i problemi inerenti al progetto TAV-TAC 
- 9 riunioni per il CISSA  
- 2 per la SMAT . 

 
Il Comune inoltre aderisce all’Anci (Associazione Nazionale Comuni d’ Italia), all’Anusca 
(L'Associazione Nazionale Ufficiali di Stato Civile e Anagrafe), Anutel (Associazione Na-
zionale Uffici Tributi Enti Locali) per un importo di 2.650,00 euro 
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3 - PIANEZZA OGGI 
 

 
Superficie in Kmq. 16,5 
Risorse idriche : Lago Fontanej e Fiume Dora Riparia 
Strade statali km. 4 
Strade Comunali Km.76 
Strade Vicinali Km. 4,62 
Autostrade Km. 1 
 
 
 
Residenti Maschi % Femmine % Totale 

Da 0 a 9 anni 570 10% 528 9% 1098
Da 10 a 19 anni 578 10% 534 9% 1112
Da 20 a 29 anni 638 11% 653 11% 1291
Da 30 a 39 anni 986 17% 995 16% 1981
Da 40 a 49 anni 922 16% 943 15% 1865
Da 50 a 59 anni 853 14% 871 14% 1724
Da 60 a 69 anni 729 12% 753 12% 1482
Da 70 a 79 anni 472 8% 584 9% 1056
Da 80 a 89 anni 134 2% 261 4% 395
Da 90 a 99 anni 20 0% 59 1% 79
100 e oltre 1 0% 1 0% 2
TOTALE 5.903   6.182   12.085

 
 

Certificati anagrafici rilasciati nel 2005 N° 3.231

 
Nati nel 2005 133

Morti nel 2005 110

Matrimoni civili 16

Matrimoni religiosi 39

Carte d’identità rilasciate 2.187
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Cittadini stranieri residenti Totali n. 250 

 
Comunitari  Extracomunitari  

Belgio 3 Francia 4 Albania 10 Argentina 6

Spagna 3 Germania 5 Bielorussia 2 Bolivia 0

Rep. Ceca 1 Portogallo 3 Brasile 2 Croazia 1

Gran Bretagna 1  Costa d’Avorio 3 Macedonia 9

   Cuba 2 Moldavia 8

   Filippine 1 Colombia 1

   India 4 Panama 1

   Marocco 22 Polonia 3

   Canada 1 Svizzera 3

   Nigeria 3 Usa 1

   Perù 10 Ungheria 1

   Romania 121 Etiopia 1

   Somalia 2 Russia 1

   Tunisia 6 Vietnam 2

   Ucraina 2 Nuova Zelanda 1

 
 
 

Professioni 
CATEGORIE N° % Valori troncati

Artigiani 365 3 
Commercianti 301 2 
Imprenditori 174 1 
Liberi professionisti 144 1 
Impiegati 1.792 15 
Operai 1.025 8 
Insegnanti 197 2 
Religiosi 54 0 
In attesa occupazione 174 1 
Studenti 1.200 10 
Titolari di pensioni 2.412 20 
Casalinghe 1.241 10 
Non classificato 1.417 12 
Altre tipologie 1.589 13 
TOTALI 12.085  

   
 

TITOLO DI STUDIO 
Elementare 2.459
Media Inferiore 4.007
Diploma 1.238
Altro diploma 36
Laurea 444
Non conosciuto 3.295
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Composizione per fasce d’età delle  
persone sole 

(escluse quelle in comunità) 
Con età maggiore di N° persone sole 

90 42 
80 153 
70 245 
60 187 
50 132 
40 131 
30 196 
20 73 
15 3 
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4 - QUALE PROGRAMMA PER PIANEZZA ? 
Il disegno strategico ed alcuni obiettivi 

 
 
 
Ogni Amministrazione costruisce, all’inizio del proprio mandato, un programma quinquennale. 
Questo progetto, destinato a svilupparsi, con le opportune modifiche, per tutti i 5 anni di durata 
dell’Amministrazione, contiene le indicazioni politiche principali di chi amministra e l’analisi delle 
maggiori esigenze del paese in quel momento. 
 
Dopo aver tracciato il suo programma, chi amministra, deve indicare attraverso quali azioni intende 
realizzarlo e quali e quante tappe dovranno essere raggiunte prima che esso possa dirsi completa-
mente o parzialmente compiuto. 
Ogni anno, in particolare si devono individuare gli obiettivi da raggiungere nei dodici mesi a segui-
re. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
Novembre 2005 

La nuova scuola
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Benessere sociale, sport, cultura e tempo libero. 
 

 
Dal programma elettorale: Migliorare il livello di benessere delle persone mediante interventi spe-
cifici per ogni fascia di età con particolare attenzione per i più deboli 
 
Risultati raggiunti dal 2001  
 

• Miglioramento della sicurezza dei cittadini (maggior presenza dei Vigili) 
• Assicurazione contro furti e truffe per Anziani 
• Nuovo plesso scolastico in armonia con la riforma della scuola 
• Iniziative a sostegno del lavoro all’interno della Zona Ovest (Patto Territoriale)  
• Servizi di base: nuovi piani di zona 
• Fornita la sede per l’apertura di un Pronto Intervento CRI 

 
Obiettivi pianificati 
 

• Completamento nuovo plesso scolastico con aggiunta della materna  
• Iniziative a sostegno del lavoro all’interno della Zona Ovest (Patto Territoriale) 
• Servizi sociali: mantenere e, se possibile, migliorare il livello dei servizi 
• Incentivare le manifestazioni artistiche, culturali e sportive di maggior peso e valenza 

 
 
 
 
 
 

  

Recupero del Centro Storico 
 

 

 
Dal programma elettorale: Recuperare e rilanciare il Centro Storico a fronte di un progetto globale 
e condiviso 
 
Risultati raggiunti dal 2001  
 

• Ristrutturazione della Torre Civica e Villa Casalegno 
• Nuova pavimentazione di Via al Borgo 
• Incentivi al Commercio per il miglioramento delle vetrine 
• Nuova pavimentazione ed arredo per via Caduti  
• Mostre d’arte in Villa Casalegno 
• Predisposizione per visite guidate ai monumenti 

 
 
 
 
 
Obiettivi pianificati 
 
Proseguire nella realizzazione di pavimentazioni stradali, sostituzione di arredi e interventi di recupero 
(Piazza Cavour) finalizzati a rendere più gradevole la fruizione del centro storico 
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Viabilità e trasporti 
 

 

 
Dal programma elettorale: muoversi con più libertà in Pianezza e raggiungere la città ed i centri 
vicini più rapidamente  
 
Risultati raggiunti dal 2001  
 

• Approvazione del progetto di variante alla SS 24 (nuova circonvallazione Pianezza - Alpigna-
no) la cui realizzazione, a carico Ativa, è imminente 

• Realizzazione nuovi marciapiedi (vie Rosselli e Caduti, Piazza Leumann) 
• Parcheggi in via IV Novembre e via Monte Grappa 
• Apertura prolungamento di Via Don Bosco 
• Impegno dell’agenzia metropolitana per l’istituzione di una navetta di collegamento con la 

metropolitana di Collegno 
 
Obiettivi pianificati 
 

• Miglioramento di due assi di attraversamento della Zona Industriale: Via dei Prati e Via Airau-
da  

• Nuovo parcheggio tra via Manzoni e via Montegrappa (in costruzione) 
• Rotonde sulla statale 24 per snellire il traffico 
• Revisione del piano di viabilità e di accessibilità alla grandi vie di scorrimento 
 
 

 
 
 

 
 

Servizi per zone di nuovo insediamento 
 

 
Dal programma elettorale: I nuovi insediamenti vanno integrati con le realtà preesistenti, per evi-
tare di trasformarli in periferie che nulla aggiungono alla vita sociale, culturale ed economica di Pia-
nezza 
 
Risultati raggiunti dal 2001  
 

• Organizzazione di nuove manifestazioni come occasioni di incontro (mercatini periodici, eventi 
sportivi e culturali) 

• Potenziamento delle aree gioco 
• Costruzione di un centro commerciale di zona. 
• Migliore cura e attrezzamento aree verdi 
• Nuova area mercato in via Musinè 

 
 
Obiettivi pianificati 
 
- Sistemazione sede stradale e parcheggi nelle vie Levi e Cortassa 
- Sistemazione definitiva delle rotonde di via Pavese 
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Ambiente e Lavori Pubblici 
 

 

 
 

 
Risultati raggiunti dal 2001  
 
Molti sono gli interventi conclusi o in corso di ultimazione che vanno ben oltre quanto era stato indica-
to nel programma elettorale. Si cita in modo esemplificativo:  
Ambiente: bonifica di discarica abusiva in Via Cassagna, raccolta rifiuti porta a porta, attrezzamento 
area del lago Fontanej, piste ciclabili, interventi sui parchi Leumann, Coniugi dalla Chiesa e Cortassa, 
pannelli fotovoltaici sul tetto della nuova scuola, assidua partecipazione ai tavoli di discussione della 
linea ferroviaria Torino Lione. 
Lavori pubblici: costruzione di nuovi collettori fognari (vie Manzoni, Gramsci, Discesa al Filatoio, San 
Gabriele, Levante, Maria Bricca e stazione di sollevamento), consolidamento Pieve di San Pietro, nuo-
va cancellata di Madonna della Stella, costruzione del nuovo plesso scolastico. 
 
 
Obiettivi pianificati 
 
- Prestare la massima attenzione alle opportunità che si possono cogliere per migliorare l’ambiente e 

la vivibilità del nostro paese, tutelando quanto ancora resta di territorio a vocazione agricola. 
- Realizzare le opere di miglioramento delle infrastrutture e dei servizi, necessarie e conseguenti alla 

crescita del paese a fronte della richiesta dei nuovi insediamenti abitativi, industriali e commerciali. 
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5 -PREVISIONE 2006 
 

 
 

 Politiche attive del lavoro (programma 9) 
 
 
Risultati già raggiunti 

 
Anticipo cigs. Approvata la convenzione tra gli 11 Comuni aderenti al Patto Territoriale Zona Ovest 
di Torino per la anticipazione del trattamento di Cassa Integrazione Guadagni Straordinaria (C.I.G.S.) 
ai lavoratori, in possesso dei requisiti previsti dall’art. 3 della Legge n. 223/1991, provenienti da a-
ziende fallite o sottoposte a procedure di liquidazione coatta amministrativa e residenti nei comuni 
dell’area di Patto. 
L’attività ha avuto inizio nel mese di febbraio 2005 ed hanno usufruito di tale iniziativa n. 5 cittadini di 
Pianezza. 
 
Sportello lavoro Anche per l’anno 2005 è aperto lo sportello decentrato del Centro per l’Impiego in 
collaborazione con il Comune di Venaria, per cui è presente presso il Comune di Pianezza un operato-
re un giorno a settimana per attività di orientamento e consulenza ai cittadini in cerca di occupazione. 
 
Cantieri di lavoro: Due lavoratrici hanno prestato servizio in qualità di impiegate, una presso il Set-
tore Patrimonio ed una presso il Settore Affari Generali e Servizi al Cittadino, ed un lavoratore ha pre-
stato servizio in qualità di operaio presso il Settore Patrimonio. 
Alla scadenza tale cantiere è stato prorogato per ulteriori 6 mesi con costi a totale carico del Comune 
di Pianezza. 
 
Iniziative di ricollocazione lavoratori in mobilità. È stanziato 0,50 euro per abitante al fine di 
costituire un fondo unico gestito dalla società Zona Ovest di Torino srl finalizzato alla ricollocazione di 
lavoratori interessati da crisi aziendali. 
Le risorse di cui sopra sono state trasferite alla società Zona Ovest di Torino per corrispondere un 
sussidio di 450 euro ai lavoratori coinvolti nel Programma provinciale di ricollocazione di lavoratori 
provenienti da aziende in crisi di cui alla D.G.P. n 370 – 61779/2004 del 23 marzo 2004 
 
Obiettivi per il 2006 
 
Anticipo cigs. Nel corso del 2006 verrà modificata la convenzione aumentando da 9 a 12 mesi la du-
rata del periodo di erogazione dell’anticipo ed ampliando l’ambito degli interventi ammessi a tutti i ca-
si previsti dall’art. 3, comma 1, della legge 223/91. 
 
Sportello lavoro. Proseguire e migliorare il servizio 
 
iniziative di ricollocazione lavoratori in mobilità. Per l’anno 2006 si conferma lo stanziamento 
per Euro 5.618,00 
 
Cantieri di lavoro. Nuovo progetto per un cantiere di Lavoro per interventi di pubblica utilità deno-
minato: “Cantiere di lavoro – 2006” per n. 5 lavoratori che avrà inizio presumibilmente a febbraio 
2006. 
 
A fronte del contributo di 16.185,00 € da parte della Regione, il Comune, per l’anno 2006, 
stanzierà la somma di € 33.508,16. 
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 Ambiente (programma 10) 
 
Risultati raggiunti nel 2005 
 

• Partecipazione ai tavoli convocati per la TAV- TAC 
• Adesione a bandi per la progettazione di impianti di energia da fonte rinnovabile, per la nuo-

va scuola 
• Realizzazione degli interventi previsti per i DOCUP  

 
 
Obiettivi per il 2006 

 
• Essere soggetti attivi ai tavoli convocati per la linea ferroviaria Torino-Lione , per definire cri-

ticità del progetto e possibili proposte alternative 
• Realizzare gli ultimi interventi previsti dai DOCUP (passerella sulla Dora) 
• Progettare attività di educazione ambientale in collaborazione con le associazioni presenti sul 

territorio, i Patti Territoriali e la Commissione Ambiente del Comune. 
• Aderire all’agenda 21 locale 
• Provvedere alla piantumazione di nuovi alberi ed alla sistemazione di nuove aree verdi 
• Attuare strategia di risparmio energetico e di limitazione delle emissioni dannose per 

l’ambiente 
• Essere soggetti attivi ai tavoli provinciali e di Patto Territoriale per poter definire strategie di 

ambito per la mobilità sostenibile, il mobility manager e la riduzione del traffico veicolare sul 
territorio 

 
 
 
 Smaltimento delle acque (programma 10) 
 
 
 Risultati raggiunti nel 2005 
 
- collettore di Via Mombello (con questo completamento la rete delle fogne nere collega tutto il ter-

ritorio) 
- Collettore di Via San Gabriele e Via Levante, collettore acque bianche da Via Praglia al Rio Fellone, 

riprofilatura di fossi vari, tendenti a risolvere l’annoso problema di come smaltire le acque meteori-
che in occasione di forti e prolungate precipitazioni 

 
 
Obiettivi per il 2006 

 
- rifare un tratto di pavimentazione di Via Gramsci verificando lo stato della fogna nera e posando il 

nuovo collettore delle acque bianche, oltre a sostituire i tubi dell’acquedotto. 
- Realizzazione, assieme al Comune di Druento, del bacino di laminazione, finanziato dalla Regione, 

per controllare il flusso delle acque del rio Fellone. 
- SMAT realizzerà i due collettori fognari che collegheranno Parucco al nuovo collettore realizzato 

lungo via San Gabriele 
- Si incomincerà ad analizzare, con SMAT, l’esigenza di un eventuale nuovo collettore di scarico ac-

que bianche da località Cortassa verso Venaria. 
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 Rifiuti (programma 10) 
 
Risultati raggiunti nel 2005 
 
- Raggiungimento di una ottima percentuale di raccolta differenziata (media 2005: 57%) 
- Risoluzione di problematiche riscontrate (lavaggio cassonetti, progettazione di nuove isole ecologi-

che, progettazione del nuovo ecocentro) 
- Organizzazione di giornate ecologiche 
 
 
 
Obiettivi per il 2006 
 
- Attrezzamento di nuove isole ecologiche 
- Realizzazione del nuovo ecocentro 
- Lanciare campagne di sensibilizzazione per un utilizzo più corretto del nuovo ecocentro, indirizzate 

ai bambini delle scuole e ai cittadini fruitori dell’area 
- Definire incentivi per chi attua il compostaggio domestico o altre forme di raccolta differenziata 

che procurino vantaggi alla comunità 
- Continuare, in collaborazione con le associazioni presenti sul territorio, l’attività di sensibilizzazione 

sull’importanza della raccolta differenziata. 
 
 

Raccolta differenziata nel 2005 
Kg. Totali * Kg. pro capite

Plastica 224.840 18,61
Carta 705.690 58,40
Vetro 348.986 28,88
Organico 940.942 77,87
Verde 601.470 49,77
Altro 127.834 10,58
Totale 2.949.762

* I dati sono calcolati su una popolazione di 12.085 abitanti al 31/12/2005 
 

Raccolta differenziata 
(Valore annuale) 

 
2003 2004 2005 

 
18,03%  49,53% 56,96% 

 
Tonnellate smaltite in discarica 

 

2003 2004 2005 

 
4.951 2.553 2.208 

 
 
 
Nel 2005 N° 25 interventi con mezzi attrezzati per la rimozione di rifiuti abbandonati  
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 Polizia Municipale (programma 6) 
 
 
Risultati raggiunti nel 2005 
 
Elevati n. 1.112 verbali per infrazioni al codice della strada 
Contestati 31 verbali per infrazioni ai regolamenti comunali e n. 39 verbali per eccesso di velocità. 
A fronte della convenzione col Comune di Alpignano per l’istituzione di un unico Comando per i 
due corpi di Polizia Urbana, si sono raggiunti gli obiettivi di: 
- operare una standardizzazione di orari, metodologie operative e modalità di servizio, secondo le 

indicazioni del nuovo Comandante; 
- migliorare il servizio attraverso le opportune sinergie; 
- migliorare il presidio del territorio in orario serale nella stagione estiva; 
- mettere in atto informazioni e controlli per migliorare la tutela dei consumatori 
 
 
Obiettivi per il 2006 
 
- assestare l’organizzazione 
- migliorare le dotazioni  
 

Sanzioni amministrative  
da autovelox (codice 3.01.0510) 

Sanzioni amministrative varie  
(codice 3.01.0500) 

 

In conseguenza dell’opera mirata al rispetto dei limiti 
di velocità imposti dal codice della strada e con una 
più insistita ed attenta vigilanza sul territorio si ipo-
tizza di accertare introiti pari a 90.000,00 euro. 
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 Welfare e servizi ai cittadini (programma 11)  

 
Comprende i servizi socio-assistenziali (anziani, minori, adulti in difficoltà ecc…) i servizi educativi (ni-
do, scuole, ristorazione scolastica), la casa (sostegno alla locazione, favorire nuovi insediamenti di 
edilizia pubblica), ma anche le politiche rivolte ai giovani ed altri servizi per i cittadini. 
Le cifre stanziate, che in questi anni sono sempre in crescita, e di fatto incomprimibili, hanno almeno 
due giustificazioni: 
 
I Comuni sono il luogo della non rassegnazione, al quale chi ha bisogno si rivolge quando ha bussato 
a tutte le porte, quando ha cercato di percorrere tutte la strade possibili.  
I Comuni con il fondamentale aiuto del Volontariato cercano e continueranno a cercare di dare rispo-
ste, di tamponare le falle, svolgendo un ruolo fondamentale di ammortizzatori di possibili tensioni, di 
promotori di coesione e di luoghi dove le comunità trovano un punto di riferimento fondamentale. 
(Relazione al bilancio 2004). 
 
Nello stesso tempo si prende atto giorno dopo giorno del progressivo abbandono da parte dello Stato 
di proprie funzioni e di trasferimento delle stesse agli Enti Periferici, senza incrementare i trasferimen-
ti erariali. 
 
Si segnala che, con una riorganizzazione interna si è potuto strutturare un nuovo servizio a supporto 
dei cittadini l’URP (Ufficio per le Relazioni con il Pubblico) che nel 2005 ha svolto una grande mole di 
lavoro rispondendo a circa 4.000 richieste di cui il 29% riguardavano la scuola ed il 21% l’anagrafe. 
 
 Servizi socio-assistenziali ed anziani (programma 11) 
 
La competenza dei servizi socio assistenziali è da tempo delegata al CISSA sul quale il Comune, attra-
verso l’assemblea dei sindaci, svolge un’attenta politica di indirizzo e controllo. Al Comune la possibili-
tà 
di sviluppare, con l’apporto del volontariato, interventi integrativi mirati a sperimentare nuovi servizi.  
Nel consorzio si è proceduto al rinnovo degli organi, affidando loro l’obiettivo della realizzazione del 
Piano di Zona, in particolare con l’obiettivo di incrementare la collaborazione con tutte le agenzie ope-
ranti sul territorio. 
. 
Risultati raggiunti nel 2005  
 
Si è dato seguito al servizio di accompagnamento delle persone in difficoltà, sia per malattia che per 
problemi di ordine sociale nelle loro esigenze quotidiane (servizio pasti a domicilio e accompagnamen-
to). 
Si è potenziata la collaborazione con l’associazione AUDIDO recentemente costituitasi a Pianezza con 
lo scopo di venire incontro alle esigenze delle persone diversamente abili e delle loro famiglie. In tale 
ambito si è predisposto uno studio per il servizio di trasporto su specifici casi e dato corso ad inter-
venti per aumentare la fruibilità della piscina comunale da parte delle persone con handicap. 
Si sono concluse le fasi di analisi relative alla predisposizione operativa del piano di Zona definendo 
convenzioni con le organizzazioni di volontariato ed altre agenzie educative (dalla scuola alla Parroc-
chia) per nuovi servizi per la cittadinanza. 
 
Piani di zona 
Nel corso del 2005 si sono svolti gli incontri per la definizione del Piano di Zona che dovrebbe essere 
a breve approvato per la presentazione alla Regione Piemonte. 
 
Nidi in famiglia 
È stato affisso avviso pubblico per la ricerca di disponibilità all’apertura di nidi familiare al fine di costi-
tuire un Albo Comunale di Nidi Familiari accreditati. Non è pervenuta nessuna adesione. 
 
Servizio accompagnamento 
Nel 2005 è stata stipulata una convenzione con l’associazione di volontariato “Spes Solidarietà, Parte-
cipazione e Servizio” per l’accompagnamento di persone anziane o con problemi per l’effettuazione di 
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visite ed esami diagnostici presso le strutture sanitarie fuori dal territorio comunale e per il disbrigo di 
piccole commissioni o pratiche varie. 
All’Associazione Spes è stato concesso in comodato d’uso gratuito un automezzo attrezzato per il tra-
sporto delle carrozzelle. 
 
Servizio pasti a domicilio 
Anche nell’anno 2005 è stata stipulata la convenzione con l’Associazione SPES per la distribuzione di 
pasti ad anziani. I pasti sono forniti dalla ditta affidataria del servizio di refezione scolastica. 
 
Sportello CAF 
A decorrere dal mese di aprile 2005 è aperto presso il Palazzo comunale una mattina a settimana uno 
sportello del CAF MCL al quale tutti i cittadini si possono rivolgere per ottenere i servizi di CAF e Pa-
tronato e, per quelli a pagamento, tariffe ridotte per i residenti in Pianezza. 
 
Obiettivi del 2006 
 
Si incremento di 1,5 euro per abitante il contributo del comune al CISSA. Il contributo di 
22,40 euro per abitante, che moltiplicato per il numero degli abitanti al 30 giugno 2006 (12.033) de-
terminerebbe un trasferimento di € 269.539,20 che è già stato recepito nelle previsioni del pre-
sente bilancio. 
 
Previsione di un contributo sperimentale sostitutivo del trasporto scolastico a favore delle famiglie de-
gli allievi diversamente abili volto a favorire la frequenza scolastica. 
Si conferma, come per gli anni precedenti, il coordinamento delle associazioni di volontariato, dotan-
do le stesse delle strumentazioni necessarie per operare al meglio nel paese. 
 
Consolidare le attività avviate, in particolare il servizio di accompagnamento delle persone in difficoltà, 
sia per malattia che per problemi di ordine sociale nelle loro esigenze quotidiane (servizio pasti a 
domicilio e accompagnamento: previsti 7.000 euro). 
 
Attivare il piano di Zona definendo convenzioni con le organizzazioni di volontariato ed altre agenzie 
educative (dalla scuola alla Parrocchia) per nuovi servizi per la cittadinanza. 
 
 

 
Popolazione anziana: pianezzesi con più di 65 anni 

 
 Maschi Femmine 
Da 65 a 69 anni 380 385 
Da 70 a 74 anni 283 326 
Da 75 a 79 anni 189 258 
Oltre i 79 anni 155 321 
   

  
Vivono soli 

 
Vivono in comunità 

 
Vivono in famiglia 

 
Da 65 a 69 anni 111 20% 11 14 30 2%
Da 70 a 74 anni 107 19% 11 14 54 3%
Da 75 a 79 anni 138 25% 17 22 159 10%
Da 80 a 84 anni 101 18% 18 23 292 18%
Da 85 a 89 anni 52 9% 11 14% 490 29%
Oltre i 90 42 8% 9 12% 643 39%
Totali 551 77  1.668 
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 Sanità (programma 11) 
 
Risultati raggiunti nel 2005 
 
- Concluso l’accordo con la Croce Rossa Italiana. 
- Partecipazione periodica alla conferenza dei Sindaci dell’Asl 6 ove si sono dibattuti i problemi ine-

renti l’assistenza sanitaria territoriale con particolare attenzione all’assistenza ospedaliera 
- Sono stati avviati contatti con l’assessorato regionale alla Sanità riguardo alla difficoltà per molti 

nostri cittadini all’ospedale di Ciriè in tempi relativamente brevi 
- Avviato dialogo con la Croce Rossa Italiana per l’apertura di una postazione fissa in Pianezza per il 

servizio trasporto mediante ambulanza 
- Contatti periodici con il poliambulatorio ASL di Via IV Novembre per garantire la qualità dei servizi 
 
Obiettivi del 2006 
 
- prosecuzione e possibile conclusione positiva dei contatti con la Regione Piemonte per il trasferi-

mento del nostro comune ad altra ASL di competenza più confacente alle le esigenze ospedaliere 
del territorio. 

- Impegno per servizio sul territorio del comune dei primi volontari diplomati dalla CRI  
 
 
 

Pari opportunità 
 
 
Risultati raggiunti nel 2005 

• Iniziative realizzate per la giornata della donna 
• Approvazione di un ordine del giorno che indica la necessità di una maggiore presenza delle 

donne nelle liste elettorali  
• Apertura dello sportello INFODONNA presso il palazzo Comunale 
• Formalizzazione della Commissione Pari Opportunità  

 
Obiettivi del 2006 

• Partecipazione alle iniziative locali per la festa della donna 
• Progettare attività ed iniziative in collaborazione con la Commissione Pari Opportunità del 

Comune (banca del tempo, feste ed incontri dedicati) 
• Proseguire l’attività dello sportello INFODONNA 
• Stimolare una maggiore sensibilità dei cittadini verso questi temi. 

 
Sono stati stanziati 4.000,00 Euro 
 
 
 

 Asilo nido e scuole per l’Infanzia (programma 11) 
 
Assicurare i posti disponibili in relazione alle richieste delle famiglie e aumentare l’offerta di servizi per 
l’infanzia. 
- Assicurare i posti disponibili in relazione alle richieste delle famiglie e aumentare l’offerta di servizi 

per l’infanzia. 
- Convenzione con l’Asilo nido di Alpignano: N° 20 disponibili per l’anno scolastico 2005/6 per un 

importo di € 65.000 
- Sostegno al servizio di ludoteca nei locali di via Clavière in collaborazione con l’Associazione l’Isola 

che c’è, IL CISSA, e l’Istituto Casa Benefica. Si stanziano 7.200 euro 
- Servizio di pre-post scuola presso la materna O. Rapelli. 
- Convenzione con l’Istituto dei Sordomuti per la gestione di due sezione di scuola dell’infanzia. 
- Indagine per rilevare richiesta del servizio e ipotesi di realizzazione nuova struttura in convenzione 

con privati 
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 Servizi al sistema educativo: 
mense e trasporti (programma 11) 

 
Garantire continuità dei servizi offerti verificando qualità e soddisfazione dell’utenza. 
 

SCUOLE 

ISCRITTI 
(dic.2005) 

 

TRASPORTO 
26.986,70 Km. 
effettuati nel 

2005 

REFEZIONE SCOLASTICA 
 

Scuole dell’Infanzia   Iscritti N° pasti 
serviti 

O. Rapelli 164 20 157 - 
G. Rodari 75 0 75 - 
S. Castagno 45 4 45 - 

TOTALE 284 24 277 34.170 
     
Scuole Primarie     
N. Costa 239 32 221 - 
A. Manzoni 235 38 228 - 

TOTALE 474 70 449 58.545 
     
Scuola Secondaria I°     
Giovanni XXIII 362 71 271 21.046 

TOTALE GENERALE 1.120 165 997 113.761 

 
 
Risultati raggiunti nel 2005 

 
- Rinnovo affidamento del servizio di ristorazione per le scuole dell’obbligo alla Società Sodexho Ita-

lia Spa 
- Funzionamento del comitato mensa per la verifica del servizio 
- Elaborazione di nuovo menù estivo ed invernale finalizzata ad incrementare la gradibilità del servi-

zio 
- Elaborazione, pubblicazione e distribuzione a tutte le famiglie di Calendario-Menù 
- Espletamento gara per l’affidamento dei servizi integrativi scolastici presso la scuola dell’infanzia 

Rapelli e la scuola primaria N. Costa 
- Gestione, a titolo sperimentale, dei servizi di pre e/o post scuola presso il plesso Manzoni attraver-

so 2 associazioni presenti sul territorio 
- Sostegno a n. 4 Centri Estivi nel periodo giugno/settembre  
- Sperimentazione del Ticket Help settimanale a sostegno delle famiglie che hanno iscritto i propri 

figli presso i Centri Estivi 
- Conferma del Ticket Help a favore delle famiglie che hanno iscritto i propri figli al soggiorno mari-

no di Cesenatico organizzato a Luglio 2005 dalla Parrocchia. 
- Sostegno ai bambini/ragazzi diversamente abili inseriti nella scuola dell’infanzia estiva e nel centro 

estivo gestito dalla Parrocchia. 
 

Obiettivi del 2006 
  

- Contributi per l’acquisto di arredi e forniture per ufficio alle scuole dell’obbligo 
- Contributi per il finanziamento di progetti previsti nel Piano dell’Offerta Formativa delle scuole pri-

marie e secondarie di 1° grado 
- Contributi a favore delle Istituzioni Scolastiche statali per il noleggio, in presenza di gite scolasti-

che, di mezzi opportunamente attrezzati per il trasporto di alunni disabili 
- Contributi a favore delle famiglie di alunni disabili che provvedono direttamente ad  accompagna-

re i propri figli a scuola e/o presso strutture (quali piscine) per lo svolgimento di attività didattiche 
(attività di nuoto). Spesa presunta di circa € 5.400,00 
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- Riconoscimento di rimborso chilometrico a favore di quelle famiglie che si fanno carico con mezzi 
propri dell’accompagnamento dei propri figli diversamente abili presso centri specializzati (come ad 
esempio il CESM del Comune di Torino) per corsi di riabilitazione concordati con il CISSA.  

- Conferma dei Ticket Help presso Centri Estivi 
- Sostegno ai ragazzi diversamente abili iscritti nei Centri Estivi 
 
Sostegno autonomia e comunicazione 
- Per il sostegno all’autonomia e alla comunicazione degli alunni diversamente abili si stanziano € 

55.000 circa. 
 
Servizi integrativi scolastici 
- Per lo svolgimento dei servizi integrativi scolastici di pre e/o post scuola e per la scuola 

dell’infanzia estiva la spesa prevista è di circa € 44.000 
 
Refezione scolastica 
- Il servizio di refezione scolastica è in assoluto il più delicato tra quelli erogati. 
- La presenza costante della dietista e i controlli effettuati dal Laboratorio Chimico della Camera di 

Commercio di Torino consentono di mantenere un ottimo controllo sulla qualità del cibo, sulla 
quantità e realizzare alcuni progetti educativi. 

- L’appalto per il servizio di refezione scolastica è attualmente affidato alla Ditta Sodexho Italia SPA. 
Annualmente il costo del pasto viene revisionato in base agli indici ISTAT dei prezzi al consumo.  

- Gli stanziamenti di entrata previsti per il triennio 2005 – 2007 tengono conto dell’adeguamento 
delle tariffe, a partire dal mese di settembre 2005 e sono previsti per l’anno 2006 in 483.000 eu-
ro 
 
 

Trasporto scolastico 
- Rispetto al rapporto utenti/costo, è uno dei servizi più onerosi la struttura urbanistica del territorio, 

con frazioni quali Grange e Parucco, lo rende però assolutamente necessario. Si provvederà ad 
adeguare il servizio in relazione alle richiesta dell’utenza, agli orari scolastici e alle esigenze della 
scuola compatibilmente con le risorse disponibili 

- Le tariffe rimangono invariate rispetto al 2005. Il costo del servizio è circa 94.000 euro 
 
Servizi al sistema educativo: 
- Garantire continuità dei servizi offerti verificando qualità e soddisfazione dell’utenza. 
- Contributi per l’acquisto di arredi e forniture alle scuole dell’obbligo 
- Contributi di finanziamento dei progetti previsti nel Piano dell’Offerta Formativa delle scuole ele-

mentari e medie  
- Attività scolastiche a sostegno dei disabili 
- Manutenzione ordinaria e l’acquisto di forniture per riscaldamento, luce e telefono dei plessi scola-

stici 
- Manutenzione straordinaria 
 
Edilizia scolastica 
- avvio progettazione e appalto secondo lotto scuola dell'infanzia 
- trasferimento sezioni elementari nel nuovo plesso scolastico di via Pavese 
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Tariffe Servizi scolastici 
 

Pre e post scuola  
e scuola materna estiva 

(3.01.0520) 

Le tariffe rimangono invariate rispetto al 2005 
La percentuale di copertura è pari al 49% 

 
Refezione scolastica 
(codice 3.01.0550) 

Le tariffe rimangono invariate rispetto al 2005 
La percentuale di copertura del servizio 74% 

 
Trasporto scolastico 
(codice 3.01.0550) 

 

I proventi del servizio di trasporto scolastico vengono stan-
ziati per l’anno 2006 in Euro 17.000,00.  
Le tariffe rimangono invariate rispetto al 2005. 
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 Giovani ed adolescenti (programma 11) 
 
Offrire ai giovani e adolescenti luoghi e strumenti per promuovere socialità, creatività, autonomia, e 
senso di cittadinanza. 
 
Risultati raggiunti nel 2005 
 
Progetti di coinvolgimento dei Ragazzi 2006 nelle manifestazioni cittadine. 
Progetto cinema giovani. 
Presentazione di un progetto per i giovani in collaborazione con i comuni della “Zona Ovest”. 
 
Progetti di Servizio Civile Volontario per l’inserimento nei servizi culturali e nelle scuole di 11 volontari. 
Apertura sportello Informagiovani e informalavoro. 

 
 
Obiettivi del 2006 
 
Giovani ed adolescenti 
- Sostegno a n. 4 centri estivi dal periodo da giugno a settembre 2006 con uno stanziamento di 

euro 50.000 
- Estensione del Ticket Help ad un maggior numero di famiglie che iscrivono i figli al soggiorno ma-

rino e ai centri estivi riequilibrando i finanziamenti tra famiglie e enti gestori. 
- Attivazione laboratori di lettura e incontri di lettura animata organizzati dalla Biblioteca Comunale 

in collaborazione con cooperative culturali per gli alunni dell’infanzia e scuola primaria. 
- Organizzazione momenti formativi per attività sportive, musicali, di teatro, di fotografie in collabo-

razione con le associazioni giovanili e del territorio 
- Progetti di coinvolgimento dei giovani nelle manifestazioni cittadine ed in occasione delle olimpiadi 

di Torino. 
- Progetto cinema giovani. 
- Presentazione di un progetto per i giovani in collaborazione con comuni ed enti dell'area ovest. 
- Progetti di Servizio Civile Volontario per l’inserimento nei servizi culturali e nelle scuole. 
- Continuazione degli sportelli Informagiovani e informalavoro. 

 
 

 
Centri estivi 

Estate ragazzi N° posti N° partecipanti 
( per intero periodo) 

Parrocchia 200 1.128 
Ist. Sordomuti 25 124 
Scuola Materna 60 252 
Piscina I. Bonino 100 507 
Soggiorno al mare 20 14 
L’Isola che c’è 25 100 
   
Ticket Help per tutti i Centri estivi 580 (disponibili) 337 (assegnati) 
Ticket Help per tutti soggiorno marino 
Parrocchia 

20 (disponibili) 14 (assegnati)  
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 Arte e cultura (programma 12) 
 
Collaborazione con le associazioni locali per l’offerta culturale sul territorio. La cultura è una risorsa 
vitale per la crescita dell’individuo e delle relazioni sociali. 
 
 
Risultati raggiunti nel 2005 
 
- Collaborazione con l’UNITRE per i corsi previsti dall’anno accademico. 
- Organizzazione manifestazione Città d’Arte a Porte Aperte. 
- Mostra personale del pittore del Palio 2005. 
- Concorso fotografico in collaborazione con “click foto club”. 
- Concorso di pittura. 
- Serata cinematografica in occasione della Giornata della Memoria. 
 
 
Obiettivi del 2006 
 
Arte e cultura 
- Sostegno alle associazioni con contributi economici per l’organizzazione di corsi di Lingua e Dizio-

ne, conferenze culturali, mostre di pittura e fotografiche, concerti musicali e stagione concertistica, 
rap-presentazioni 

- teatrali, presentazione e pubblicazione di libri. 
- Si è investito nella cultura non solo sostenendo finanziariamente le varie attività o Associazioni ma 

in-vestendo in termini di risorse umane, garantendo ai cittadini sul territorio una rete di servizi per 
ogni età, per accrescere la possibilità d’incontrarsi. 

- Collaborazione con l’UNITRE per i corsi previsti dall’anno accademico. 
- Organizzazione manifestazione Città d’Arte a Porte Aperte e rievocazione storica nella ricorrenza 

dei 300 anni della battaglia di Torino e la liberazione Castello di Pianezza del 1706 
- Mostra del pittore del Palio 2006. 
- Concorso fotografico in collaborazione con “click foto club”. 
- Concorso di pittura. 
- Serata cinematografica in occasione della Giornata della Memoria. 
- Spettacolo teatrale in spazi pubblici all'aperto 
- Sostegno alla stagione concertistica con rappresentazione di opera lirica nel parco della Villa Leu-

mann 
- Cooperazione internazionale attraverso l’organismo del CO.CO.PA. 
- (Coordinamento Comuni per la Pace). 
 
Per l’anno 2006, per la necessità di contrarre la spesa corrente, i contributi assegnati alle 
varie associazioni (cultura, sport e tempo libero e di intervento sociale) vengono stabiliti 
in € 70.000,00. 
 
 

  
 
 

Pieve di S. Pietro 
particolare 

Associazioni che hanno usufruito di contributo 
comunale: 

• 11 – culturali 
• 11 – sportive tempo libero 
•  6 - sociali 
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     Biblioteca comunale 
 
 
Potenziare l’attività rivolta ai cittadini e promuovere la lettura tra i ragazzi 
 
Risultati raggiunti nel 2005 
 
- Laboratori di lettura per gli allievi delle scuole comunali. 
 
Obiettivi del 2006 
 
- Potenziare l’attività rivolta ai cittadini e promuovere la lettura tra i ragazzi 
- Prosecuzione attività di Laboratori di lettura per gli allievi delle scuole comunali. 
- Stanziato per acquisto libri 10.900 euro  
 
 

 2004 2005 
Volumi 14.604 15.412
Utenti 25.000 26.000
Prestiti 10.200 10.400
Giorni d’apertura 289 278
Accesso al sito internet biblioteca 2.047 utenti 4.500 utenti
Utilizzo postazioni internet 2.400 utenti 2.700 utenti

 
 
 

Attività di rappresentanza 
 
 
Partecipazione ad incontri e manifestazioni in occasione di eventi organizzati da Enti e istituzioni 
Incontri ANPI di zona, inaugurazioni in rappresentanza della Città. 
 
Accoglienza ospiti stranieri in occasione di manifestazioni e attività (Ragazzi di Cernobyl, Granatieri 
Brandeburghesi di Potsdam, Operatori della Scuola del Progetto europeo, Delegazioni internazionali 
del Salone del Gusto) 
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 Sostegno alle attività commerciali (programma 9)  
 
Commercio fisso 
 
 
Risultati raggiunti nel 2005 
 
Partecipazione da parte degli operatori commerciali del Centro Storico ai finanziamenti della Regione 
Piemonte, per il rinnovo dei negozi nell’ambito del Piano di Riqualificazione del Centro Storico 
Iniziative a favore della riqualificazione del commercio locale.  
 
 
Obiettivi del 2006 
 
Prosecuzione di iniziative a favore di un miglioramento qualitativo del commercio locale con il coinvol-
gimento di tutti gli operatori commerciali presenti nel territorio del comune. 
 
 
 
 
Commercio ambulante 
 
Risultati raggiunti nel 2005 
 
Approvazione della programmazione comunale, delle norme e direttive concernenti l’esercizio del 
commercio al dettaglio sulle aree pubbliche. 
 
Spostamento ed ampliamento del mercato del sabato mattino da via Musinè alla contigua piazza E. 
Macario. 
 
Messa in sicurezza, come richiesto dalla normativa vigente, del mercato del Giovedì di Via Don Bosco 
 
 
Obiettivi del 2006 
 
Esplorazione per possibile istruzione di un nuovo mercato nelle zone di nuovi insediamenti abitativi 
(Via Cortassa – Levi – Aldo Moro) 
 
 
Economia insediata 
 
COMMERCIO SU AREE PRIVATE  
Settori alimentare e non alimentare 
Aziende: 138 
Addetti: 160 presunti 
Prodotti. Vari del commercio al dettaglio 
 
AGRICOLTURA 
Settori: cerealicolo, foraggiero e di allevamento 
Aziende: n. 64 con esercizio esclusivo dell’attività e 34 parttime (2 aziende florovivaistiche)  
Addetti: n. 189 circa 
Prodotti: cereali, foraggio, latte, prodotti caseari, fiori. 
Con il censimento dell’agricoltura del 2001: sono stati censiti 66 operatori nel settore agricolo, di cui 
32 sono aziende agricole 
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COMMERCIO SU AREE PUBBLICHE  
Settori: alimentare e non alimentare 
n. 2 mercati settimanali – totale banchi n. 61 il giovedì e n. 28 il sabato 
n. 1 mercato biologico– totale banchi n. 20 cadenza n. 1 sabato al mese  
n. 2 fiere annuali con n. 178 banchi a maggio e n. 146 banchi a settembre  
n. 1 fiera dei commercianti con n. 100 banchi 
3 aree extramercatali (piazzale cimitero per vendita fiori, stagionale per vendita prodotti alimentari in 
V. Susa e stagionale V. Maiolo) 
Prodotti: vari del commercio 
 
ARTIGIANATO 
Settori: metalmeccanico e di servizi 
Aziende: 316 
Addetti: 889 
Prodotti: meccanica di precisione, indotto auto, edilizia e servizi collegati 
 
PUBBLICI ESERCIZI 
Settori: pubblici esercizi 
Aziende n° 11 autorizzazioni di ristorazione; n° 13 autorizzazioni di somministrazioni di bevande; n° 7 
autorizzazioni di somministrazioni di alimenti e bevande;  
Addetti: 85 circa 
 
INDUSTRIA 
Settore prevalente: metalmeccanico 
Aziende: 90 Addetti: 1.108 
Prodotti. Meccanica di precisione, indotto auto, impiantistica 
 
TURISMO E AGRITURISMO 
Settori alberghiero ed extra alberghiero (casa per ritiri spirituali) e casa per ferie 
Alberghi n. 2  Bed and breakfast n. 2 Casa per ferie n. 1 Addetti n. 13 
Prodotti: ricezione ospiti in base all’attività  
L’attività ricettiva dispone di un albergo con 13 camere e una struttura extra alberghiera con 48 ca-
mere (Villa Lascaris). 
E’ stato recentemente inaugurato lungo Via Torino, un complesso alberghiero privato di circa 32 ca-
mere, 2 sale conferenze, ristorante e bar. 
Sono altresì presenti diverse strutture private di carattere sanitario e socio assistenziale: 
• n° 1 case di riposo per anziani autosufficienti e non; 
• n° 1 centro riabilitazione neuro motoria; 
• n° 1 casa di cura convenzionata; 
• n° 2 centri di analisi e ricerca medica validamente attrezzati 
 
TRASPORTI 
Settori: autonoleggio con conducente 
Addetti: n.4 Prodotti: fornitura di servizio di autonoleggio 
Aziende: n. 4 
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 Opere Pubbliche (programma 3) 
 
Risultati raggiunti nel 2005  
 
Nel corso dell’anno sono stati sviluppati tutti i progetti previsti a bilancio e per i quali si sono verificate 
le condizioni di fattibilità. 
Per i seguenti argomenti, pur a fronte di verifiche e approfondimenti, non si sono determinate le con-
dizioni per poter passare ad una fase di più avanzata progettazione: 
 
- Impianto poli-sportivo di Via Maiolo: l’Amministrazione ha sospeso l’intervento, subordinandolo alla 

definizione di una convenzione con il comune di Alpignano, come più avanti spiegato. 
- Restauro dell’ingresso dell’antico castello di Pianezza: la realizzazione era subordinata ad un finan-

ziamento che non ci è stato assegnato. 
 
Nel 2005 si sono concluse n° 13 gare d’appalto di opere pubbliche di importo elevato per una spe-
sa complessiva di 6.798.600 Euro. 
 
Cantieri ultimati 
 
Sono stati collaudati 9 lavori, di cui i principali sono: 
- Piano Integrato di Area (PIA 17 e PIA 18 con finanziamento DOCUP): lago Fontanej, giardini di Via 

Musinè, Levi e Cortassa, cancellata di Madonna della Stella, Pilone Cavetti, Parco di Villa Leumann, 
pista ciclabile di Via Don Bosco, muro di sostengo e illuminazione Pieve di San Pietro, Via Al Borgo, 
pista ciclabile lungo la Dora; 

- Ristrutturazione di Piazza Leumann; 
- Miglioramento estetico e di accessibilità del Salone delle Feste; 
- Collettore fognario in regione San Pancrazio; 
- Fognature in via Mombello 2° lotto; 
- Realizzazione nuova pavimentazione nelle vie del Centro Storico - 1° Lotto: tratto di Via Caduti; 
- Biblioteca comunale: esecuzione opere di miglioramento estetico; 
 
 
Cantieri iniziati e ancora in corso: 
 
- Nuova scuola (appaltato il 12/01/2005, si prevede la conclusione dei lavori a Luglio 2006) 
- Parcheggio interrato di Via IV Novembre (in ritardo per inadempienze dell’impresa); 
- Sistemazione parcheggio della Bocciofila; 
- Realizzazione nuovi sedimi stradali nelle vie Lanzo e Rivoletto; 
- Biblioteca comunale - attrezzature e condizionamento ambiente per i libri antichi: 
- Copertura tribuna impianto sportivo di via Claviere; 
- Cimitero Comunale - Campo della Gloria: Realizzazione opera commemorativa; 
- Bocciofila: realizzazione locali di servizio per i campi da tennis; 
- Collettore fognario acque bianche in zona Parucco: collegamento da Via Praglia al Rio Fellone; 
- Attrezzamento nuova area ecologica in Via Dei Prati. 
 
 
Opere in corso di progettazione e da appaltare nel 2006: 
 

• Completamento restauro muro di recinzione di Villa Leumann 
• Ricostruzione della "pianca" (CORONA VERDE: finanziamento regionale) 
• Ampliamento Cimitero Comunale: 1° Lotto 
• Sistemazione sede viaria di Via San Gillio - 2° stralcio (finanziamento Patti Territoriali) 
• Impianto di pannelli fotovoltaici 
• Realizzazione nuova pavimentazione nelle vie del Centro Storico - 2° Lotto: tratto di Via 

Gramsci 
• Riprofilatura fosso da Via Dei Pasturanti a Via Druento 
• Rotatoria su SS24 in zona industriale nei pressi della Valeo 
• Realizzazione locali di servizio per la nuova sala consigliare 
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• Rotatorie e aiuole per canalizzazione del traffico tra le vie Levante-San Gillio, Praglia-San Gil-
lio 

• Interventi in zona Gorisa in seguito ad eventi alluvionali 
 
Nel 2005 n° 9 cantieri ultimati e n° 8 avviati. 
 
Obiettivi del 2006 
 
Edilizia scolastica  
Il 2006 ci vede impegnati nel completamento della nuova scuola elementare che si prevede possa es-
sere resa disponibile per il prossimo settembre, cioè per l’inizio dell’anno scolastico 2006-2007. 
Strettamente correlata a questa realizzazione c’è il finanziamento per la realizzazione di un impianto 
foto voltaico per la produzione di energia elettrica. Come ente pubblico non possiamo esimerci dal 
considerare con estrema attenzione l’uso di energie “pulite” derivanti da fonti rinnovabili e le grandi 
falde del tetto della scuola sembrano particolarmente adatte per l’installazione di pannelli solari. 
Abbiamo inserito in bilancio anche il finanziamento (1.900.000 €) del secondo lotto della nuova scuo-
la, la Materna, che sorgerà di fianco all’Elementare, secondo il progetto complessivo a suo tempo 
preparato. 
 
Recupero del centro storico: 
- Riqualificazione di Piazza Cavour. 
- Nuova pavimentazione di un tratto di Via Gramsci da via Mazzini a via Caduti, secondo quanto pre-

visto dal Piano di Qualificazione Urbana (PQU) approvato nel 2003 e di via Mazzini 
 
Edilizia sportiva: 
La costruzione del nuovo impianto sportivo per il calcio, a carico dell’operatore immobiliare che realiz-
za il centro commerciale secondo la convenzione in atto, consentirà di rendere disponibile l’area di Via 
San Bernardo e di mettere a disposizione il campo di Parucco per altre attività sportive. 
Per quanto riguarda l’impianto poli-sportivo di Via Maiolo, l’Amministrazione ha giudicato positivamen-
te la possibilità di sottoscrivere una convenzione con il comune di Alpignano per l’utilizzo condiviso del 
costruendo Palazzetto dello Sport di Alpignano da parte delle associazioni di Pianezza che praticano 
sport adatti per tale struttura, quindi ha deciso di esaminare nel 2006 soluzioni e installazioni di im-
pianti sportivi per un utilizzo economicamente conveniente dell’area di Via Maiolo. In tale intervento 
dovranno trovare posto anche nuovi campi da tennis, rendendo così disponibile l’area degli attuali 
campi, prossima alla Bocciofila. 
 
 

Interventi finanziati nel 2006 IMPORTO € 
Costruzione del nuovo plesso scolastico – II lotto 1.900.000,00
Riqualificazione e potenziamento parcheggi in Piazza Cavour e zone circostanti 600.000,00
Realizzazione controviali e percorsi ciclo-pedonali in S.S. N. 24  200.000,00
Ristrutturazione pertinenze della Cappella Madonna della Stella  350.000,00
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 Gestione e riqualificazione del suolo 
pubblico (programma 3) 

 
 
Interventi di manutenzione 
 
Realizzare il programma della manutenzione straordinaria con particolare attenzione al miglioramento 
della sicurezza. 
 
 
Risultati raggiunti nel 2005  
 
 
E’ stata migliorata la tempestività degli interventi di manutenzione ordinaria, incrementando la fre-
quenza e la regolarità degli interventi di riparazione del manto stradale. 
 
Di particolare rilievo è stato il rifacimento della pavimentazione della Via Torino, in zona industriale, 
per una spesa di complessivi Euro 168.000 circa. 
 
Particolare cura è stata altresì posta nel miglioramento della sicurezza stradale. 
 
In questo ambito è stato realizzato il completamento dell’impianto di illuminazione pubblica in Via Pia-
ve, nel tratto compreso tra le Vie Maiolo e Torino, per una spesa di circa Euro 36.300. 
Per quanto riguarda la segnaletica la spesa sostenuta è stata di circa Euro 56.900, di cui Euro 26.800 
circa per la segnaletica orizzontale ed Euro 30.100 per quella verticale. 
Sono stati realizzati: 94 scritte STOP e BUS, mq. 2.700 di passaggi pedonali, mt. 23.700 di strisce. 
 
E’ stata migliorata l’illuminazione della Via Caduti per la Libertà, nel tratto tra le Vie Gramsci e Masso 
Gastaldi, ottenendo un risultato più che apprezzabile, pur contenendo la spesa (Circa € 10.800) limi-
tando l’intervento alla sola sostituzione dei corpi con recupero delle altre componenti dell’impianto. 
 
Sistemazione a parcheggio dell’area ex Cascina Lampo messa a disposizione degli operatori economici 
con sede nel centro cittadino e dei residenti in Via Caduti durante l’esecuzione delle opere di rifaci-
mento della pavimentazione della suddetta Via. 
 
Risistemazione degli spazi a parcheggio in Piazza Vittorio Veneto al termine dei lavori di riqualificazio-
ne della Via Caduti. 
  
Più in generale sono stati ridotti di oltre il 40% gli interventi affidati all’ASM di Settimo. 
 
È stato predisposto un primo studio per la sistemazione delle Vie Cortassa e Levi finalizzato alla ridu-
zione della velocità degli automezzi che vi transitano con contestuale miglioramento delle rotonde in 
corrispondenza delle Vie Pavese e San Bernardo. 
 
 
Obiettivi del 2006 
 
 
Conclusione delle procedure per l’approvazione e l’appalto dei lavori di sistemazione del parcheggio in 
Via Torino 16 e 18. 
 
Appalto delle opere di sistemazione delle Vie Cortassa e Levi e delle rotonde intersecate dalle stesse 
Vie. 
 
Migliorare i già buoni standard di manutenzione stradale. 
 
Procedure di controllo delle opere di urbanizzazione realizzate in sede di attuazione dei PEC da parte 
dei soggetti privati. 
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 Gestione del verde pubblico (programma 5)
 
 
Risultati raggiunti nel 2005  
 
La manutenzione del verde pubblico, in precedenza gestita “in toto” del CIDIU, è stata suddivisa in 
quattro tipologie d’intervento, che riguardano: 

- le potature 
- il taglio dell’erba e delle siepi  
- il taglio dei cigli stradali 
- la piantumazione di fiori ed arbusti in aiuole e fioriere e loro manutenzione. 

 
Mentre per le prime due attività i servizi sono stati eseguiti da ditte private, per i restanti interventi il 
Comune ha continuato ad avvalersi dell’opera del CIDIU. 
 
Sono stati presi in carico i giardini ristrutturati dai Progetti PIA 17 e PIA 18, la pista ciclabile lungo la 
Dora, il Parco Leumann. 
 
Per quanto riguarda quest’ultimo, sono stati effettuati ulteriori interventi di completamento, che sep-
pure di ridotta entità, ne hanno migliorato da fruibilità parte della cittadinanza, quali: targhe per 
l’individuazione delle essenze arboree esistenti, installazione di giochi in plastica per i più piccini e 
l’apertura al pubblico nei giorni festivi e festivi. La manutenzione del parco è gestita in economia me-
diante l’impiego di personale inserito nel cantiere LSU. 
 
Sono stati altresì prese in carico le nuove piantumazioni eseguite in Via Don Bosco e nelle nuove lot-
tizzazioni, tra cui spicca per entità Viale Aldo Moro, verificandone gli attecchimenti ed imponendone la 
sostituzione ai soggetti attuatori nei casi in cui l’attecchimento non ha avuto esito favorevole. 
 
La superficie a verde gestita è passata da circa mq. 98.500 a circa mq. 120.000, mentre le potature 
hanno interessato circa 330 alberi contro i 270 dell’anno precedente; è rimasta invece invariata la lun-
ghezza complessiva delle siepi, pari a circa 2.700 metri. 
 
La spesa complessiva sostenuta è stata pari a Euro 113.800 circa, contro gli 85.500 euro dell’anno 
precedente. 
 
Sono stati eseguiti numerosi interventi per la riparazione delle attrezzature danneggiate ed eseguita 
la totale verniciatura delle strutture in legno. 
 
Prendere in carico i giardini ristrutturati dai progetti PIA 17 e PIA 18, la pista ciclabile lungo la Dora e 
il Parco Leumann. 
Prendere in carico e verificare l’attecchimento degli alberi messi a dimora nel 2004 nelle nuove lottiz-
zazioni, in Via Don Bosco e nei vari giardini. 
Curare in modo particolare il taglio di erba e ramaglie lungo ripe e fossi. 
 
 
 
 
Obiettivi del 2006 
 
Dovranno essere intraprese tutte le possibili azioni per migliorare la fruibilità del verde pubblico, cu-
rando la manutenzione delle attrezzature ed intervenendo sulla pulizia dei luoghi, fermi restando i 
consueti interventi manutentivi del verde propriamente detto. 
Si dovrà altresì procedere alla sistemazione dell’area destinata a verde sita in Via Givoletto, di cui so-
no già stati intrapresi i primi interventi di pulizia radicale del sito. 
Inoltre è prevista la sistemazione dell’area situata in Via Alpignano angolo Via Mombello. 
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 Trasporti (programma 4) 
 
 
Risultati raggiunti nel 2005  
 
 

Pianezza negli ultimi anni ha sempre lamentato la carenza di collegamento tramite trasporto 
su gomma con la zona Nord-Ovest di Torino. 

Tale zona attualmente viene raggiunta dai nostri residenti con mezzi pubblici che fanno capo-
linea sul territorio del Comune di Collegno creando loro disagi in termini sia economici che di tempo. 

L’Agenzia per la mobilità metropolitana A.M.M. che ha il compito di organizzare e gestire tutti 
i servizi in termini di trasporti, sia su gomma che su rotaia, ha recepito le nostre richieste ed ha pro-
grammato un collegamento tramite navetta tra la stazione della metropolitana di Collegno ed il nostro 
territorio. 

L’attivazione del servizio è subordinata al reperimento del finanziamento dell’intero piano tra-
sporti. 
 
Obiettivi del 2006 
 
Si opera nell’ambito dell’Agenzia per ottenere il finanziamento delle nostre richieste.  
 
 
 
 

 Urbanistica – Edilizia Privata (programma 13) 
 
Il settore si occupa dell’attività edilizia promossa da soggetti privati e pubblici; i compiti principali so-
no istruttorie, autorizzazioni e controllo. 
 
 
PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI 
       
* Piano Urbano del Traffico si X no  C.C. 25/11/99 N. 52  

* Piano regolatore approvato si X no  G.R. 29/7/97 N. 41-
21259  

* Programma di fabbricazione si  no X        
* Piano edilizia economica e 
 popolare si  no X        

PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI  
* Industriali si x no   G.C 42 del 17/406/2004  
* Artigianali si X no         
* Commerciali si  no X         
* Altri strumenti (specificare) 
 
Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti 
(art. 170, comma 7 D.L.vo 267/2000)  
 si x no   
Se SI indicare l’area della superficie fondiaria (in mq)  

 AREA 
INTERESSATA 

AREA 
DISPONIBILE 

P.E.E.P.   
P.I.P. 146.000  
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Risultati raggiunti nel 2005  
 
 
- Si sono approvati alcuni strumenti urbanistici miranti a favorire lo sviluppo del centro storico con 

l’incentivazione della residenza e delle finalità commerciali con le relative infrastrutture (parcheg-
gi): area di Via Mazzini e area di Piazza Leumann 

- Realizzazione delle infrastrutture della nuova zona industriale anche con l’utilizzo di finanziamenti 
europei. 

- Attivazione del processo di una variante del PRGC focalizzata sui servizi e sull’adeguamento nor-
mativo richiesto dalla Regione Piemonte. 

 
 
Obiettivi del 2006 
 
- Approvazione di una variante del PRGC focalizzata sui servizi e sull’adeguamento normativo richie-

sto dalla Regione Piemonte 
- Erogazione di un contributo per il miglioramento delle facciate del centro storico 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nel 2005 
N°     5  riunioni Commissione Urbanistica  
N°     82  permessi di costruire  
N°       1  P.E.C. approvato    
N°    150  denunce inizio attività  
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6 - GESTIONE DELLE RISORSE 

FINANZIARIE PER L’ANNO 2006 
 

le scelte qualificanti
 

 
 

Destinazione delle entrate e delle spese correnti 
 

ENTRATE IMPIEGHI

Amministrazione, 
gestione e 
controllo

29%

Cittadini Sicurezza

54% 5%

Stato Regione e 
Altri enti pubblici

Servizi alla 
famiglia e alla 
cittadinanza

7% 23%

Patrimonio Cultura e sport

32% 3%

Ricorso al credito Viabilità e 
Trasporti

6% 5%

avanzo di 
amministrazione

Ambiente e 
territorio

1% 8%

Sviluppo 
economico

15%

Rimborso prestiti

6%
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Destinazione delle entrate e delle spese correnti e di investimento 
 
 
 

ENTRATE INVESTIMENTI

Amministrazione, 
gestione e 
controllo

9%

Alienazione beni e 
trasferimenti da 

enti

Servizi alla 
famiglia e alla 
cittadinanza

41% 19%

Cultura e sport

Accensione di 
prestiti

40%

59%

Viabilità e 
Trasporti

24%

Avanzo di 
amministrazione

Ambiente e 
territorio

0% 8%

Rimborso prestiti

10%
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 Gestione dei tributi  
 
Risultati raggiunti nel 2005  
 
Completata la trasformazione da TARSU a tariffa. 
Accertamento evasione tributi locali 
 
 
Obiettivi del 2006 
 
Gestione presso i propri uffici della tariffa rifiuti in collaborazione con CADOS 
 
 

Risorse dell’Ente 2006 (programma 2) 
 
Gli ultimi anni sono stati caratterizzati da una progressiva e continua erosione dei trasferimenti erariali 
agli enti locali, in modo particolare le ultime Leggi Finanziarie hanno ridotto notevolmente i trasferi-
menti di risorse ai Comuni. 
 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

Anno 2002 Anno 2003 Anno 2004 Assestato 2005 Previsione 2006

Composizione Entrate

 -    avanzo di amministrazione

 6  entrate da servizi per conto
di terzi

 5  entrate derivanti da
accensioni di prestiti

 4  entrate da alienazioni, da
trasferimenti di capitale e da
riscossioni di crediti

 3  entrate extratributarie

 2  entrate da contributi e
trasferimenti correnti da stato,
regione e altri enti pubblici 

 1  entrate tributarie

 
Le entrate relativa al 2006 comprendono gli incassi derivanti dall’applicazione della tariffa rifiuti riscosse del Cados 

 
 
 

 
 

AVANZO D’AMMINISTRAZIONE 
 

Al bilancio di previsione 2006 è stato applicato parte 
dell’avanzo d’amministrazione presunto per il finanzia-
mento delle spese per le elezioni amministrative, come 
consentito dalla Legge. 
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Imposta comunale sugli immobili  I.C.I. (codice 1.01.0010) 
 
E’ stata istituita con il decreto legislativo 30 dicembre 1992, numero 504. L’articolo 6 del decreto legi-
slativo 504 prevede che l’aliquota può essere stabilita tra il 4 per mille ed il 7 per mille. Tuttavia le di-
sposizioni introdotte con la finanziaria 1998 danno la facoltà di stabilire un’aliquota inferiore al 4 per 
mille, a favore di proprietari che eseguano interventi volti al recupero di unità immobiliari inagibili o 
inabitabili, interventi finalizzati al recupero di immobili di interesse artistico o architettonico localizzati 
nei centri storici, ovvero volti alla realizzazione di autorimesse o posti auto anche pertinenziali oppure 
all’utilizzo di sottotetti. (articolo 1 comma 5 legge 449/97) 
 
Per l’anno 2006 le aliquote sono mantenute pari all’anno precedente e sono così articola-
te: 

- aliquota ordinaria 5 ‰ 
- case non locate 7 ‰ 
- case locate come abitazione principale con un contratto di affitto disciplinato dalla L. 491/98 

art. 2 commi 3 e 4 3 ‰ 
- immobili inagibili o inabitabili 3 ‰. 
- l’aliquota per immobili di categoria “D” (esempio fabbricati industriali, alberghi, case di cura, 

ecc) 6 ‰. 
 
Viene altresì confermata la detrazione di Euro 129,11. 
 
 
Il maggior gettito previsto nel 2006 è i da attribuire all’incremento delle unità immobiliari presenti sul 
territorio a seguito dello sviluppo edilizio iniziato da alcuni anni ed ancora in corso. 
 
Nell’anno 2006 si prevede una fisiologica riduzione del gettito derivante dal recupero della fascia eva-
sione, risultato della capillare verifica svolta sul territorio. 
 
Fascia evasione prevista nell’anno 2006 Euro 85.000,00 
 
La percentuale d’incidenza delle entrate tributarie dei fabbricati produttivi sulle abitazioni è pari al 
27% 
 
 
Totale previsto nel 2006  2.540.000

 
Tabella di raffronto di Pianezza con i Comuni confinanti 
 

COMUNI Aliquota 1° casa Detrazione 1° casa 
ALPIGNANO 4,0 103,30 
RIVOLI 4,5 103,32 
COLLEGNO 4,5 103,30 
GRUGLIASCO 4,7 103,29 
PIANEZZA 5,0 129,11 
DRUENTO 5,0 118,79 
SAN GILLIO 5,0 103,29 
VENARIA REALE 5,8 120,00 
 Fonte: Ministero dell’Interno 
 
 
Anche per l’esercizio 2006 l’autonomia tributaria consentita ai comuni è molto contenuta. 
 
La Legge Finanziaria all’art. 1 comma 165 sospende le variazioni in aumento delle aliquote delle addi-
zionali comunali all’imposta sul reddito delle persone fisiche anche per il 2006. 
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Proseguirà l’impegno per il recupero dell’evasione fiscale, che già negli anni passati ha dato signifi-
cativi risultati.  
 

Accertamenti ICI anni 2003/2004/2005  
 

N° IMPOSTA SANZIONI INTERESSI TOTALE
845 262.462 88.406 31.536 382.404

 
 
Illustrazione delle aliquote applicate e dimostrazione della congruità del gettito iscritto per ciascuna 
risorsa nel triennio in rapporto ai cespiti imponibili. 
La congruità è desumibile dall’andamento storico delle entrate tributarie 

 
  

Anni 
Detrazione abi-
tazione princi-

pale euro 

Aliquota 
1^ casa 

Abitazioni 
non locate 

Immobili ina-
gibili  

o inabitabili 

Fabbricati  
Industriali  

categoria “D”
1994 92,96 4,5 ‰   4,5 ‰ 
1995 “ “   “ 
1996 “ 5,0 ‰   5,0 ‰  
1997 118,78 “   “ 
1998 “ “ 6 ‰ 3 ‰ “ 
1999 129,11 “ “ “ “ 
2000 “ “ 7 ‰ “ “ 
2001 “ “ “ “ “ 
2002 “ “ “ “ “ 
2003 “ “ “ “ “ 
2004 “ “ “ “ “ 
2005 “ “ “ “ 6‰ 
2006 “ “ “ “ “ 
2007 “ “ “ “ “ 
2008 “ “ “ “ “ 

 
 

Imposta sulla pubblicità 
 (codice 1.01.0030) 

e diritti sulle pubbliche affissioni 
(codice 1.03.0110) 

 
 Servizio Affidato alla GEAP fino a tutto il 31/12/2007 

SOMMA PREVISTA 65.000 

 
 

Imposta addizionale sul consumo 
di energia elettrica 
(codice 1.01.0040) 

 
L’ENEL trasferisce in rate mensili l’importo dell’imposta 
addizionale sul consumo di energia elettrica sulla base 
delle disposizione dell’articolo 10, comma 10, legge 
133/1999. 
Per l’anno 2006 è iscritta una somma sulla base dei tra-
sferimenti mensili erogati nel corso dell’anno 2005, sal-
vo eventuale conguaglio.  

SOMMA PREVISTA 103.336,49 
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Addizionale comunale I.R.Pe.F. 
 (codice 1.01.0050) 

 
 

 
In ottemperanza alle disposizioni dell’art. 1, comma 165 
della Legge Finanziaria per il 2006, l’addizionale comunale 
all’IRPEF per l’anno 2006 non subisce incrementi di 
aliquota, restando quindi confermata allo 0,10%.  
Si ribadisce in questa sede che il concedere agli Enti Lo-
cali l’utilizzo più dinamico dell’addizionale Irpef, può dare 
nuova linfa alle anemiche Entrate Locali.  
L’Irpef, per sua natura, colpisce i redditi e non solamente 
i patrimoni. 

SOMMA PREVISTA
 
160.000,00 

 
 
Tabella di raffronto di Pianezza con Comuni confinanti 
 

COMUNI % di Add. Irpef in vigore nel 2004 
GRUGLIASCO 0 
SAN GILLIO 0 
PIANEZZA 0,10 
RIVOLI 0,20 
VENARIA REALE 0,20 
DRUENTO 0,30 
ALPIGNANO 0,35 
COLLEGNO 0,40 

Fonte dati Ministero dell’interno 
 
 
 

 
 
 
 

Tassa occupazione spazi 
ed aree pubbliche 

 

 
A decorrere dall’1/1/2005 la Tassa Occupazione spazi ed 
aree pubbliche Permanente viene incassata direttamente 
dal Comune mediante versamento sul conto corrente posta-
le; rimane in concessione alla GEAP S.p.A. soltanto la ge-
stione della Tosap temporanea, con una compartecipazione 
del 9,94% sugli incassi. 
Sulla base degli incassi dell’esercizio appena chiuso, si ri-
conferma lo stanziamento del 2005.  

 
T.O.S.A.P Anno 2006  

Permanente 29.000
Temporanea 31.993

TOTALE 60.993
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Tassa smaltimento rifiuti solidi ur-
bani (Ta.R.S.U.)  

 
L’art. 1 comma 133 della Legge Finanziaria 2006 dispone 
che gli enti locali devono raggiungere la copertura totale 
dei costi del servizio di smaltimento rifiuti entro il 2006. 
Con deliberazione della Giunta Comunale n. 222 in data 
21 dicembre 2005 è stato approvato il Protocollo d’Intesa 
tra il Comune di Pianezza ed il C.A.DO.S. per 
l’effettuazione del servizio di gestione e riscossione della 
tariffa dei Rifiuti Urbani, ai sensi dell’art. 3, 4°comma del-
lo statuto consortile e conseguente trasferimento del con-
tratto stipulato tra il Comune e l’Azienda pubblica CIDIU 
S.p.A. per il servizio di raccolta, trasporto e smaltimento 
dei rifiuti solidi urbani ed assimilati. 
Pertanto non vengono più iscritti a Bilancio i capitoli di 
entrata relativi alla riscossione dei Ruoli TARSU e in spesa 
quelli relativi agli oneri per la gestione del servizio di Rac-
colta e smaltimento, tuttavia al fine di garantire la coper-
tura totale dei costi in invarianza delle tariffe applicate 
all’utenza, il Comune trasferirà al CADOS la somma stima-
ta in 248.899,39.     
 
 

 
I trasferimenti erariali per l’anno 2006 di ogni singolo en-
te locale sono determinati in base alle disposizioni recate 
dalla legge n. 289/2002 art. 31 e della Legge 311/2004 
art. 63, riconfermate all’art. 1 comma 153 della Legge 
Finanziaria 2006. 
Funzioni trasferite 0
Contratto Segretari 4.773,06
IVA servizi generali 90.310,87
Minor gettito insegne  10.415,18
Compensazione ICI su estimi cata-
stali 

36.720,00

Rimborso mensa docenti 17.293,76

Contributi e trasferimenti correnti 
 (codice 2.01.0130) 

 
Valutazione dei trasferimenti erariali pro-
grammati in rapporto ai trasferimenti medi 
nazionali, regionali e provinciali. 

TOTALE 159.512,87

 
Trasferimento statale ordinario per 

gli investimenti 
(art. 41 del d.Lgs 504/1992) 

(codice 4.02.0990) 

In base alle disposizioni dell’art. 1 commi 63 e 64 della 
Legge Finanziaria 2005 il Trasferimento statale ordinario 
per gli investimenti non verrà più erogato 

 

Compartecipazione al gettito IRPEF  
 (Codice 1.01.050) 

La misura della compartecipazione al gettito 
dell’Irpef (determinata dalla legge 289/2002 
nel 6,5% è confermata per il 2006 dall’art. 1 
comma 152 della Legge Finanziaria. 

SOMMA PREVISTA
 
1.175.591,25 

 
 
 



 54

91,5%

8,5%

94,5%

5,5%

91,9%

8,1%

93,0%

7,0%

93,2%

6,8%

86,0%

88,0%

90,0%

92,0%

94,0%

96,0%

98,0%

100,0%

A
nn

o 
20

02

A
nn

o 
20

03

A
nn

o 
20

04

A
ss

es
ta

to
 2

00
5

P
re

vi
si

on
e 

20
06

GRADO DI AUTONOMIA FINANZIARIA
[(Imposte e tasse + entrate extratributarie) / Entrate correnti]

GRADO DI DIPENDENZA ERARIALE
[Trasferimenti correnti dello Stato / Entrate correnti]

 
Le entrate relativa al 2006 comprendono gli incassi derivanti dall’applicazione della tariffa rifiuti riscosse del Cados 
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Le entrate relativa al 2006 comprendono gli incassi derivanti dall’applicazione della tariffa rifiuti riscosse del Cados 
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Tabella di raffronto di Pianezza con Comuni confinanti 
 

COMUNI euro di trasferimenti e compartecipazione 
per abitante 2005 

San Gillio 183,04 

Collegno 170,82 

Venaria Reale 159,87 

Rivoli 153,66 

Grugliasco 144,63 

Alpignano 141,54 

Druento 115,61 

Pianezza 114,92 

 
Fonte: Ministero dell’Interno 
 
Come emerge chiaramente dai dati, il nostro Comune, nonostante le nuove modalità del trasferimen-
to delle risorse dello Stato, continua a ricevere somme assolutamente inadeguate alle proprie esigen-
ze ma soprattutto del tutto sperequate nei confronti di altri Comuni. 
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Rapporto di composizione Entrate Tributarie e Proprie / Trasferimenti dallo Stato

TRASFERIMENTI
ERARIALI PRO
CAPITE
[Trasferimenti
correnti dello Stato /
Abitanti]

PRESSIONE
DELLE ENTRATE
PROPRIE PRO
CAPITE
[(Entrate tributarie +
Entrate
extratributarie) /
Abitanti]
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Trasferimenti  
Regionali 

 

Contributo per la partecipazione da parte della Regione Piemonte per la 
ristrutturazione di 7 alloggi in Via Comissetti, ammontante per l’anno 2006 
ad € 12.000,00 
 

La Regione trasferisce fondi per i servizi di assistenza scolastica nella mi-
sura presunta in € 53.337,56 di cui 11.425,46 per interventi straordinari in 
materia di assistenza agli alunni disabili.  
Sono inoltre previsti trasferimenti per la fornitura di libri di testo e borse di 
studio agli alunni delle scuole medie inferiori e superiori ai sensi della leg-
ge. Il contributo per il sostegno alla locazione è stato aumentato dalla 
Regione da euro 47.000 circa a euro 75.000 ai sensi della Legge 431/98. 
Il Comune integra lo stanziamento con circa 5.400,00 euro e nello stesso 
tempo riconferma al 3 per mille l’aliquota ICI per i contratti sulle case lo-
cale come abitazione principale con contratto d’affitto disciplinato dalla 
Legge 491/88 
 

 
 

Contributo dal 
C.I.D.I.U. 

 per la discarica comu-
nale  

per rifiuti solidi urbani  
in località “Cassagna”  

Legge Regionale  
24/10/2002 n. 24 

 

 
I soggetti che gestiscono impianti di smaltimento di rifiuti, corri-
spondono, ai comuni sede degli impianti, un contributo minimo an-
nuo di 5,16 euro per ogni tonnellata di rifiuti sottoposti nell’anno, 
alle operazioni di smaltimento. 
Tale contributo è inteso come risarcimento della criticità ambientale 
che viene a crearsi nelle aree destinate al servizio di smaltimento 
dei rifiuti: tuttavia non viene posto alcun vincolo di utilizzo delle 
somme. 
 
L’attivazione da parte di molti comuni, tra cui il nostro, della raccol-
ta dei rifiuti porta a porta, ha determinato una notevole riduzione 
dei conferimenti in discarica ed una proroga all’esaurimento della 
capienza della discarica stessa prevista per i primi mesi del 2008.  
 
 

 

Destinazione del contributo C.I.D.I.U. 
 2005 2006 2007 2008

Parte corrente 220.000 180.000 180.000 60.000
Investimenti 175.000 175.000 0 0

TOTALE 395.000 355.000 180.000 60.000
 

A.I.D.A. 
Azienda Intercomu-

nale Difesa Ambiente 

 
In virtù della Legge Regionale 24/10/2002, n. 24 e della successiva 
2/3/2003, n. 2 verrà corrisposto dall’AIDA analogo contributo sul percola-
to di discarica trattato dall’impianto di depurazione avente sede nel terri-
torio comunale.  

 
SOMMA PREVISTA 

 
15.000,00 
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Tariffa  
(ex canone)  
fognatura 

(codice 3.01.0680 e 
3.05.940) 

 

 
In data 6 dicembre 2002 la Conferenza dell’Autorità d’ambito N° 3 ha 
approvato il Piano d’Ambito e la Convenzione di riconoscimento, con que-
sti atti si è avviata l’erogazione del servizio idrico integrato per l’intero 
ambito. 
A decorrere dall’esercizio 2003 il canone di fognatura introitato dalla 
SMAT quale ente gestore del servizio di acquedotto, non è più stato ver-
sato al Comune, in quanto con l’avvio della gestione del servizio idrico in-
tegrato (acquedotto, fognatura e depurazione) sono passati a SMAT gli 
introiti ed anche gli oneri finanziari connessi. 
Le rate di ammortamento che il Comune paga alla Cassa Depositi e Pre-
stiti per mutui contratti in passato per opere idriche ed in corso di am-
mortamento, vengono rimborsati da parte dalla SMAT sulla base delle pe-
riodiche certificazioni trasmesse, ammontano per il 2006 a circa 
132.000 € e viene inoltre versato dalla SMAT un canone annuo di circa 
21.000,00 per l’affidamento della gestione del servizio acquedotto. 
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 Farmacia Comunale (programma 7) 

 
La rigidità nella gestione, le difficoltà di coordinamento del personale, la complessità nell’amministrare 
il budget e la mancanza di evidenza di utili o dividendi inducono a ritenere che l’attività commerciale 
non si addica alla gestione di un Comune. 
  
Il risultato economico della nostra farmacia continua a smentire questa impressione e i dati che e-
mergono dal prospetto seguente fanno ritenere che anche il Comune può gestire con risultati lusin-
ghieri, attività che a prima vista sembrano non proprie. 
 
 Spesa 

 Pre consuntivo  2005 Previsione 2006 

Personale 129.205 132.342

Acquisto beni e materiali 980.884 1.032.000

Prestazioni di servizi 34.619 14.824

Utilizzo di beni di terzi 13.496 13.500

Imposte e tasse 862 1.187

Totale 1.159.066 1.193.855

 

Proventi vendite Entrata

 1.420.000 1.487.000

UTILE STIMATO 260.934 293.147
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 Gestione del Patrimonio  
 

Cinema comunale  
proventi da canone di locazione 

(codice 3.02.0860) 
 

 
La gestione del cinema comunale è stata rinnovata alla 
ditta ROSSO Stefano per ulteriori 9 anni contro versa-
mento di un corrispettivo mensile, sottoposto annual-
mente a revisione in base all’indice ISTAT dei prezzi al 
consumo. L’ammontare per l’anno 2006 è pari a circa 
11.600 Euro ferma restando la revisione di cui sopra. 
 

 

Piscina comunale 
 “Ines Bonino” 
(codice 3.02.0860) 

 

 
La gestione della piscina comunale è affidata alla Società 
Cooperativa a responsabilità limitata RARI NANTES TO-
RINO fino al giugno 2015 con spese di manutenzione 
straordinaria e le eventuali migliorie a carico del gestore 
e con un corrispettivo di circa 14.000,00 Euro annui a 
favore del Comune, rivalutato in base agli indici ISTAT. 
 

 

Impianti sportivi 
(codice 3.01.0590) 

 

 
La locazione delle strutture sportive concesse in utilizzo 
ad associazioni varie viene quantificata in circa 9.000 
Euro. 
La locazione della bocciofila comunale, concessa 
all’Unione Bocciofila di Pianezza per 12 anni con decor-
renza 1/5/1996, è quantificata per l’anno 2006 in 
4.350,00 Euro, da rivedere annualmente in base 
all’indice ISTAT dei prezzi al consumo. 
Le convenzioni approvate negli ultimi anni con il G.S. La-
scaris e U.S. Pianezza consentono di trasferire diretta-
mente alle stesse società interventi e competenza per 
raggiungere l’obbiettivo di una maggior celerità e flessibi-
lità nella gestione ordinaria. 
 

 

Gestione dei fabbricati e dei 
terreni 

Fitti attivi (codice 3.02.0860 e 3.02.0870) 
 

 
I proventi derivanti dalla gestione dei fabbricati sono sti-
mati nell’importo di € 20.000 
L’ente dispone di terreni agricoli con annessa cascina, 
che sono concessi in affitto, per un importo annuo di € 
7.762 determinati sulla base della relazione peritale rila-
sciata da un esperto agronomo. 
L’affitto viene aggiornato annualmente secondo le varia-
zione dell’indice ISTAT. Il contratto relativo ai beni sud-
detti scade il 11 novembre 2008. 
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Gestione di beni diversi 
Fitti attivi (codice 3.02.0880) 

 
Sono state concesse in locazione delle strutture di pro-
prietà comunale,tra cui alcune a Società che gestiscono 
la telefonia mobile per l’installazione di apparecchiature 
necessarie all’erogazione del servizio. 
Il canone versato annualmente dall’Italgas per la conces-
sione del pubblico servizio di distribuzione del gas è tra-
sferito in parte corrente. 
Si stimano introiti per un importo complessivo di Euro 
55.500 circa. 
 

 
 
 Altre Entrate  
 

Alienazione di beni Immobili 
(codice 4.01.0960) 

 

 
Al finanziamento degli investimenti si destina la somma 
stimata in Euro 350.000,00 in relazione all’area pubbli-
ca adiacente Villa Casalegno, delimitata da via Parrocchia 
e Piazza Cavour, nella quale si ammetterà la realizzazio-
ne di una struttura edilizia costituente unità commerciali i 
cui proventi potranno presumibilmente essere accertati 
nel 2007  
   

 

Concessione di beni demaniali 
concessioni cimiteriali 

 (codice 4.01.0970) 
 

 
Sulla scorta del vigente regolamento in materia di ven-
dita di loculi aree e cellette, in base alla disponibilità 
residua ed in relazione al nuovo ampliamento che sta 
per essere realizzato, si ipotizzano introiti con la se-
guente progressione: 

• anno 2006 Euro 187.000,00 
• anno 2007 Euro 187.000,00 
• anno 2008 Euro 187.000,00 

 
 

Trasferimenti di capitali straor-
dinari dalla Regione 

(codice 4.03.1020) 
 

 
Si richiederà alla Regione Piemonte un contributo sti-
mato in € 210.000,00 pari al 60% dell’intervento che 
si intende realizzare per la ristrutturazione delle perti-
nenze della cappella della Madonna della Stella 
 

 

Trasferimenti di capitali straor-
dinari da altri enti del Settore 

pubblico 
(codice 4.04.1040) 

 

 
I Comuni di Alpignano e Rivoli contribuiranno nella 
spesa con un trasferimento stimato in € 110.000,00 
per la realizzazione della passerella sulla Dora, risul-
tando l’intervento a beneficio anche dei comuni limitro-
fi. 
Parte della spesa viene infatti reiscritta sul bilancio 
2006, modificandone il finanziamento  
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 Proventi da Oneri di Urbanizzazione 
 
La capacità edificatoria determinata dal vigente P.R.G.C va gradualmente ad esaurirsi, si ipotizza per-
tanto:  
 

 Anno  
2006 

Anno 
 2007 

Anno 
2008 

Spese correnti 450.000 450.000 450.000

Investimenti 1.395.000 835.000 485.000

 
Sulla base degli interventi edilizi che 
il Piano Regolatore ancora consente 
sul territorio, i contributi versati per 
ottenere il rilascio del permesso di 
costruire possono indicativamente 
ammontare a: TOTALE 1.845.000 1.285.000 935.000
 
Il comma 43 della Legge Finanziaria 2005 recitava: 
“i proventi dalle concessioni edilizie e delle sanzioni previste dal decreto del Presidente della Repub-
blica 6 giugno 2001, n. 380 possono essere destinati al finanziamento di spese correnti entro il limite 
del 75 % per il 2005 e del 50 % per il 2006.” 

Cadeva quindi il vincolo di destinazione alle sole spese di manutenzione del patrimonio, legit-
timandone quindi l’utilizzo per il finanziamento di qualsiasi spesa corrente. 
 

La Finanziaria 2006 non modifica le succitate disposizioni. 
  
La nostra amministrazione ha sempre considerato che gli Oneri di Urbanizzazione (OOUU) 

debbano essere utilizzati principalmente per la manutenzione ordinaria e straordinaria e per gli inve-
stimenti riguardanti il patrimonio comunale 

Seguitiamo a pensare che questa sia la valutazione più corretta. 
 

L’entrata derivata dagli OO.UU. è legata allo sviluppo edilizio, pertanto condizionare e influen-
zare la spesa corrente, per sua natura ripetitiva, ci sembra estremamente rischioso e quantomeno 
imprudente. 
 

Il limite del 50% che era fissato per il 2006 è ampiamente rispettato e si mantiene anche nei 
successivi 2007 e 2008. 
 

Vengono infatti destinati alla parte corrente il 24% nel 2006, il 35% nel 2007, il 48% nel 
2008 sul totale degli oneri previsti.   
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 Accensione Mutui codice 5.03.1110 
 

 
Mutui passivi con la Cassa Depositi e Prestiti 
 
Gli enti locali possono finanziare le opere pubbliche mediante la contrazione di mutui, secondo il di-
sposto degli articoli 202, 203, 204 del Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali – 
D.L.vo n. 267 del 18 agosto 2000. 
Tale normativa è stata profondamente modificata dall’art. 1 comma 44 della Legge 311 del 
30/12/2004 (Legge Finanziaria 2005). 
Si prevede infatti che l’ente locale possa ricorrere all’indebitamento anche accedendo ad altre forme 
di finanziamento reperibili sul mercato. 
Viene inoltre previsto un nuovo istituto contabile a cui poter fare ricorso per il finanziamento degli in-
vestimenti: l’apertura di credito regolamentata dalla disposizioni del nuovo art. 205 bis inserito nel 
Decreto Legislativo 18 Agosto 2000, n. 267.  
Il limite dell’importo annuale degli interessi del contraendo mutuo, sommato a quello dei mutui prece-
dentemente contratti, passa dal 25% al 12% delle entrate accertate nei primi tre titoli del rendiconto 
del penultimo anno precedente a quello in cui viene deliberata l’assunzione del mutuo. 
Gli Enti che alla data di entrata in vigore della presente legge superino il limite di indebitamento fissa-
to, sono tenuti a ridurre il proprio livello di indebitamento con la gradualità prevista dal comma 45 art.  
1 della succitata Legge. 
 
La percentuale d’indebitamento del nostro Ente è comunque nettamente inferiore al nuovo limite 
 
 

Mutui da contrarsi per il finanziamento degli in-
vestimenti  

2006 2007 2008 

-  I Tassi di interesse applicati dalla Cassa De-
positi e Prestiti sono differenziati in relazione 
alla durata e alla decorrenza di ammorta-
mento, sono determinati settimanalmente, di 
norma ogni venerdì.  

- Le condizioni indicate sono applicate ai mutui 
la cui proposta contrattuale pervenga nella 
settimana dal 5 al 13 gennaio 2006 e sono 
riferite esclusivamente ai Prestiti Ordinari a 
Tasso Fisso con inizio ammortamento 
01/01/2007 

- ammortamento a 10 anni 3,321% 
- ammortamento a 15 anni 3,507% 
- ammortamento a 20 anni 3,686% 
- ammortamento a 25 anni 3,799% 
- ammortamento a 30 anni 3,875% 

 

2.992.517 438.000 1.378.000

 
 
 
Gli oneri derivanti dall’accensione di prestiti per il periodo 2003-2008 sono così suddivisi. 

 2003 2004 2005 2006 2007 2008 
Quota ca-
pitale 343.985 398.010 427.952 519.006 574.623 536.421

Quota in-
teressi 264.411 302.138 287.125 338.825 346.742 402.524

TOTALE 608.396 700.148 715.077 857.831 921.365 938.945
 
 



 63

Dal 2006 decorre l’ammortamento venticinquennale del Mutuo di € 1.814.000,00 contratto al 
tasso del 3,92% con la Cassa Depositi e Prestiti per il parziale finanziamento della costruzione del I° 
lotto del nuovo plesso scolastico in Regione Fornace ed inoltre inizia l’ammortamento quindicennale 
del mutuo di € 225.000,00 contratto con l’Istituto per il Credito Sportivo per il finanziamento della co-
pertura della tribuna dell’impianto sportivo di Via Claviere.  
 
 L’incremento degli oneri per ammortamento dei mutui a partire dall’anno 2007 è dovuto alla 
restituzione, che dovrà avvenire in unica soluzione, delle anticipazioni di € 103.000,00 richieste nel 
2002 alla Cassa Depositi e Prestiti per il finanziamento della progettualità in materia di viabilità ed alla 
decorrenza dell’ammortamento del mutuo di 880.000,00 contratto per il finanziamento del I° lotto 
dell’ampliamento del cimitero comunale. 
 
CALCOLO LIMITE DI INDEBITAMENTO 
 

  
Conto Consuntivo 2004 Accertamenti  
Totale Titolo I 5.111.132,56   
Totale Titolo II 667.082,25   
Totale Titolo III 2.408.914,69   

TOTALE 8.187.129,50  
  
  

Importo annuo interessi Percentuale di indebitamento 
2006 338.825 2006 4,14% 
2007 346.742 2007 4,24% 
2008 402.524 2008 4,92% 

   
Limite per l’indebitamento: 12% 

   
 

La % di indebitamento è nettamente al di sotto del limite stabilito per legge 
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La spesa relativa al 2006 comprende il costo della gestione dei rifiuti a carico del Cados 
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 7 - CONSIDERAZIONI GENERALI E MOTIVATA 
DIMOSTRAZIONE DELLE VARIAZIONI RISPETTO 
ALL’ESERCIZIO PRECEDENTE. 

 
 
 
 

ENTRATE 
 

 Si rileva la netta riduzione nelle entrate del Titolo I - Entrate tributarie alla categoria 
II^ Tasse, in conseguenza al passaggio del servizio di gestione e riscossione della Tariffa 
dei Rifiuti urbani per l’anno 2006 al C.A.DO.S. – Consorzio Ambiente Dora Sangone, se-
condo il Protocollo d’Intesa approvato con Deliberazione della Giunta Comunale n. 222 in 
data 21/12/2005. Non subiscono variazioni di rilievo le altre categorie.  
 
  
 Nel Titolo II –Entrate da Trasferimenti non si rilevano scostamenti rispetto all’anno 
2005. 
 
 Nel Titolo III – Entrate Extratributarie le variazioni di maggior rilievo sono legate alla 
riduzione, con pari minor spesa, delle somme stanziate per eventuali maggiori vendite, conseguenti a 
maggiori acquisti della farmacia. 
 
 Nel Titolo IV di entrata si prevede una riduzione dei proventi derivanti dalle concessioni 
edilizie rispetto al notevole gettito degli ultimi anni.  
 
 Nel Titolo V di entrata – Accensione di Prestiti – Si ricorre al credito per finanziare la 
costruzione del II lotto del Nuovo Plesso scolastico in Regione Fornace e per il finanziamento del I 
Lotto del Cimitero Comunale che viene reiscritto nel 2006. 
 
 
 

SPESE 
 
  
 La finanziaria per il 2006 è nuovamente finalizzata al contenimento delle spese correnti 
ed in conto capitale. 
 
 Il patto di stabilità interno, rimodulato per il triennio 2006/2008 con disposizioni che co-
stituiscono principi di coordinamento della finanza pubblica, prevede che il limite per la spesa cor-
rente degli enti locali nel 2006 (depurata di una serie di voci tra cui le spese per il personale, per 
trasferimenti ad amministrazioni pubbliche, e per interessi passivi) è rapportato, sia per la gestione di 
competenza, sia per quella di cassa, alla spesa corrente del 2004 diminuita (per i comuni che, 
come il nostro, hanno effettuato spese correnti con media procapite superiore alla media nazionale) 
dell’8%.  
 
 Gli Enti locali devono inoltre adottare misure necessarie a garantire che le spese lorde 
per il personale (comprese le collaborazioni ed i rapporti a tempo determinato), non su-
perino il corrispondente ammontare dell’anno 2004 diminuito dell’1%. 
 
 A tal fine il bilancio 2006 è stato elaborato contenendo tutte quelle spese che, non 
correlate a specifici servizi o in quanto non obbligatorie, offrono margini di discrezionali-
tà.  
 La netta riduzione della spesa corrente del 2006 è tuttavia da ricondursi al trasfe-
rimento al C.A.DO.S. del contratto stipulato con l’Azienda pubblica CIDIU SPA per il servi-
zio di raccolta, trasporto e smaltimento dei rifiuti solidi urbani ed assimilati. 
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 Le spese per rimborsi di quote capitale dei Mutui (Titolo III di Spesa), come peraltro le 
spese per interessi passivi (ricomprese nel titolo I°), subiscono un incremento dovuto al nuovo 
Mutuo per il finanziamento del I° lotto della Scuola in Regione Fornace, il cui ammortamen-
to decorre dal 2006. 
 
 
 Il complesso delle spese in conto capitale (al netto di talune spese indicate all’art. 1 
comma 143 della stessa Legge Finanziaria 2006), non può essere superiore , per l’anno 2006, al 
corrispondente ammontare delle spese in conto capitale dell’anno 2004, aumentato 
dell’8,1%. 
  
 Questo ente nell’anno 2004 ha avviato molte opere pubbliche di notevole impegno finanziario 
tra cui il Nuovo plesso scolastico in Regione Fornace, pertanto il rispetto di questa disposizione non 
ha costituito limite alla programmazione delle opere pubbliche per il 2006. 
 
    La minor entità degli investimenti nel Titolo II di spesa è inoltre correlata al ter-
mine del mandato elettorale, si è voluto infatti piuttosto concentrare l’attenzione al com-
pletamento delle opere in corso di realizzazione.  
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